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Rural Integral de La Moraia

LISTADO DE ADMITIDOS Y BAREMACION DE MERITOS
PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL PARA CUBRIR LA
PLAZA DE UN TECNICO PARA LA IMPLEMENTACION DE LA
ESTRATEGIA DE EMPRENDIMIENTO DE LA MUJER RURAL
EN CASTILLA Y LEON EN LA COMARCA DE LA MORANA
(AVILA).

En virtud de la base 6 del documento de bases reguladoras para el proceso de seleccion
de personal para cubrir la plaza de técnico para la implementacién de la estrategia de
emprendimiento de la mujer rural en Castillay Ledn en la comarca de la Moraia (Avila),
se publica la lista de admitidos, y valorando que todos los participantes han sido
admitidos, y en virtud de la base 7, se procede también a la publicacion de la baremacion

de méritos.

Candidato Situacion | Baremacion | Baremacion | TOTAL
Formacién Experiencia. | BAREMACION
académica. Max 20 punt. | MERITOS.
Max 10 punt.

Lucia Saéz | Admitida. | 8,00 puntos. 0,90 puntos. 8,90 puntos.

Yuguero.

Marisol Montalvo | Admitida. | 5,30 puntos. 9,90 puntos. 15,20 puntos.

Nieto.

M. Luisa Galicia | Admitida. | 0,20 puntos. 0,30 puntos. 0,30 puntos.

Fernandez.

Susana Velazquez | Admitida | 3,00 puntos. 0,20 puntos. 3,20 puntos.

del Olmo.

En Arévalo (Avila) a 5 de abril 2022.



