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Modificacion del Procedimiento Interno de
Gestion.

INTRODUCCION.

El Procedimiento de Gestion adoptado por el Grupo de Accion Local “GAL” en
reunién de Asamblea General de 26 de junio de 2015 y con fecha de Ultima
modificacion 27 de septiembre de 2022 tiene la obligacion de enmarcarse en las
regulaciones establecidas en la normativa y documentos siguientes:

Normativa Comunitaria.

* Reglamento (UE) n°- 1303/2013 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 17 de diciembre de 2013, por el que se establecen
disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo
Regional, al Fondo Social Europeo, al Fondo de Cohesién, al Fondo
Europeo Agricola de Desarrollo Rural y al Fondo Europeo Maritimo y
de la Pesca, y por el que se establecen disposiciones generales
relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social
Europeo, al Fondo de Cohesién y al Fondo Europeo Maritimo y de la
Pesca, y se deroga el Reglamento (CE) n° 1083/2006 del Consejo.

* Reglamento (UE) n°- 1305/2013 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 17 de diciembre de 2013, relativo a la ayuda al desarrollo
rural a través del Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural
(FEADER) y por el que se deroga el Reglamento (CE) n° 1698/2005
del Consejo.

* Reglamento (UE) n° 1306/2013 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 17 de diciembre de 2013, sobre la financiacion de la
Politica Agricola Comun, por el que se derogan los Reglamentos (CE)
n°® 352/78, (CE) 165/94, (CE) n° 2799/98, (CE) n° 814/2000, (CE) n°
1290/2005 y (CE) n° 485/2008 del Consejo.

Reglamento de ejecucion (UE) n° 809/2014 de la Comision de 17 de
julio de 2014, por el que se establecen disposiciones de aplicacion
del Reglamento (UE) n° 1306/2013 del PARLAMENTO Europeo y del
Consejo en lo que se refiere al sistema integrado de gestion y control,
las medidas de desarrollo rural y la condicionalidad.

* Reglamento delegado (UE) n° 640/2014 de la Comision de 11 de
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marzo de 2014, por el que se completa el Reglamento (UE) n°
1306/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo en lo que respecta

al sistema integrado de gestion y control y las condiciones sobre la
denegacién o retirada de los pagos y sobre las sanciones
administrativas aplicables a los pagos directos, a la ayuda al
desarrollo rural y a la condicionalidad.

Reglamento (UE) 2020/2220, del Parlamento Europeo y del Consejo
de 23 de diciembre de 2020, por el que se establecen determinadas

disposiciones transitorias para la ayuda del Fondo Europeo Agricola
de Desarrollo Rural (FEADER) y del Fondo Europeo Agricola de
Garantia (FEAGA) en los afios 2021y 2022, y por el que se modifican

los Reglamentos (UE) n° 1305/2013, (UE) n° 1306/2013 y (UE) n°
1307/2013 en lo que respecta a sus recursos y a su aplicacion en los

afios 2021 y 2022 y el Reglamento (UE) n°- 1308/2013 en lo que

respecta a los recursos y la distribucion de dicha ayuda en los afios

2021y 2022.

Mapa de ayudas regionales 2014-2020.

Recomendaciéon de la Comision, de 6 de mayo de 2003, sobre la
definicibn de microempresas, pequefias y medianas empresas
(2003/361/CE).

Decision C(2015)6019 de ejecucion de la Comision de 25 de agosto
de 2015, por la que se aprueba el programa de desarrollo rural de
Castilla y Ledn (Espafa) a efectos de la concesion de ayudas del
Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural

Normativa Nacional.

Acuerdo de Asociacion de Espafia 2014-2020

« Marco Nacional de Espafia 2014-2020

Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por
la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas
del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de
26 de febrero de 2014.

Ley de Contratos del Sector Publico aprobado por Real Decreto
Legislativo 3/2011 de 14 de

noviembre.

Real Decreto 1619/2012, de 30 de noviembre, por el que se aprueba
el Reglamento por el que se regulan las obligaciones de facturacion.
Real Decreto 130/2019, de 8 de marzo, por el que se regula la Base
de Datos Nacional de Subvenciones y la publicidad de las
subvenciones y demas ayudas publicas

Normativa Autondmica.

Decreto 27/2015, de 1 de abril, por el que se regulan las ayudas
regionales a la inversion conforme a las Directrices sobre ayudas
estatales de finalidad regional para el periodo 2014-2020

Decreto 86/2006, en el que se designa Organismo pagador y al
Organismo de certificacion de FEAGA y FEADER en Castilla 'y Leon,
modificado por el Decreto 15/2008.

Decreto 87/2006, en el que se establecen las hormas sobre la gestidon
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del Organismo Pagador de Castilla y Ledn correspondiente a gastos
financiados por el FEAGA y el FEADER.

Orden PAT/163/2007, de 30 de enero por el que se determina el
procedimiento del Organismo Pagador de los gastos de la PAC en la
Comunidad de Castillay Leon.

Orden EYH/770/2015, de 14 de septiembre, por la que se modifica la
Orden PAT/163/2007, de 30 de enero, por la que se determina el
procedimiento de actuacién del Organismo Pagador de los gastos
correspondientes a la Politica Agricola Comun en la Comunidad de
Castillay Ledn.

Orden AGR/351/2020, de 22 de abril, por la que se modifica la Orden
AYG/636/2018, de 15 de junio, por la que se regula el procedimiento
para el reconocimiento del derecho a préstamos garantizados por el
instrumento financiero de gestion centralizada FEADER 2014-2020,
en el marco del Programa de Desarrollo Rural de Castilla y Ledn
2014-2020, cofinanciado por el Fondo Europeo Agricola de Desarrollo
Rural (FEADER).

Orden AYG/177/2016, de 8 de marzo, por la que se establecen
criterios comunes para la asignacion de fondos publicos destinados a
las Estrategias de Desarrollo Local en el marco de la metodologia
LEADER del Programa de Desarrollo Rural de Castilla y Leon 2014-
2020 y se regulan criterios de seleccion de proyectos

ORDEN AYG/287/2016, de 11 de abril, por la que se resuelve la
convocatoria para la seleccidén de grupos y estrategias de desarrollo
local, adaptados a la medida 19 "LEADER" del Programa de
Desarrollo Rural de Castillay Ledn 2014-2020.

ORDEN AYG/781/2015, de 18 de agosto, por la que se regula el
procedimiento para hacer efectiva la cesion y/o pignoracién de
derechos de cobro de subvenciones cuyo pago compete al
Organismo Pagador de las ayudas del FEAGA y del FEADER en
Castillay Leodn.

ORDEN AYG/636/2018, de 15 de junio, por la que se regula el
procedimiento para el reconocimiento del derecho a préstamos
garantizados por el instrumento financiero de gestion centralizada
FEADER 2014-2020, en el marco del Programa de Desarrollo Rural
de Castilla y Le6n 2014-2020, cofinanciado por el Fondo Europeo
Agricola de Desarrollo Rural (FEADER).

ORDEN AGR/507/2021, de 27 de abril, por la que se modifica la
Orden AYG/177/2016, de 8 de mCif O, por la que se establecen
criterios comunes para la asignacion de fondos publicos destinados a
las Estrategias de Desarrollo Local en el marco de la metodologia
LEADER del Programa de Desarrollo Rural de Castillay Le6n 2014-
2020 y se regulan criterios de seleccion de proyectos.

ORDEN AGR/1282/2019, de 11 de diciembre, por la que se crea el
fichero de cuentas bancarias de beneficiarios y cesionarios de las
ayudas gestionadas por el Organismo Pagador de Castillay Le6n
RESOLUCION de 30 de julio de 2021, de la Direccian General de
Desarrollo Rural, por la que se modifica la Resolucian de 13 de junio
de 2016, de la Direccion General de Competitividad de la Industria
Agroalimentaria y de la Empresa Agraria, por la que se aprueba el
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régimen de ayudas para la aplicacion de Estrategias de Desarrollo
Local (LEADER) en Castilla y Ledn en el periodo 2014-2020.

OTROS

« Convenios de colaboracion entre los Grupos de Accion Local y la
Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural, de castillay
Leodn.

* Procedimiento de actuacion del Organismo Pagador de los gastos de
la PAC en la CA de Castilla y Ledn en relacién con la declaracion y
recuperacion de pagos indebidos.

* Instruccion de la Autoridad de Gestion para el cumplimiento de lo
establecido en el Programa de Desarrollo Rural de Castilla y Ledn
2014-2020 en la implementacion de las medidas mediante Ordenes y
de la normativa de informacion y publicidad.

* Procedimiento de actuaciéon del Organismo Pagador de los gastos de
la PAC en la CA de Castilla y Ledn en relacion con la deteccion y
prevencion del fraude.

* CIRCULAR DE COORDINACION FEGA 12/2020 Establecimiento de
medidas excepcionales como consecuencia de la Pandemia COVID-
19 en la gestidn, seguimiento y control de la PAC

La anterior relacion no es exhaustiva, contemplandose Unicamente la
normativa de aplicacion directa. En todo caso se entenderd, sobre la
normativa mencionada, la version vigente en el momento de su
aplicacion, de modo que se entenderan sustituidas por aquellas
disposiciones que las deroguen, modifiqguen o sustituyan

Este procedimiento se limita a cuestiones de gestiébn administrativa y financiera
del programa de desarrollo, asi como a determinar los requisitos y exigencias
necesarias para optar a las ayudas del mismo, también se hace mencion a los
mecanismos de sensibilizaciéon, animacion y promocion, siendo fundamentales
para el desarrollo del programay para alcanzar los objetivos del Grupo de Accién
Local.

En todo caso, el Procedimiento de Gestidén se propone, como objetivo esencial,
que el Grupo cumpla, en la aplicacion del programa de desarrollo del que es
titular, los principios de colaboracion, objetividad, imparcialidad, eficacia y
eficiencia, transparencia, publicidad y libre concurrencia, en un contexto de
desarrollo participativo y democratico.

Para todos aquellos aspectos no contemplados en este procedimiento de
gestion sera de aplicacion el Manual de Procedimiento del Organismo Pagador
para la Gestion LEADER. (Medida 19 del PDR 2014-2020 de Castilla y Leon)
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DATOS DE IDENTIFICACION DEL GRUPO DE ACCION LOCAL

DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA ASOCIACION

Denominacion ASOCIACION PARA E~L DESARROLLO
RURAL DE AL MORANA.
Nombre Abreviado ADRIMO

Provincia y Comunidad  Avila.
Autébnoma Castillay Ledn.

Fecha de constitucion 18 de Abril de 2001.
Foérmula Juridica Asociacion sin animo de lucro

Numero de inscripcion  1.513.

N.LLF.: G-05168943.

Sede Social Plaza del Salvador 1. 05200 Arévalo.
(Avila).

Sedes de trabajo Plaza del Salvador 1. 05200 Arévalo.
(Avila).

Organos de gobierno Asamblea General de Socios y Junta
Directiva

Organos de gestién Equipo Técnico y Comisiones
sectoriales.
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CAPITULO I. Mecanismos de funcionamiento.

El Grupo de Accion Local “GAL” es una asociacion sin animo de lucro, con
personalidad juridica propia y distinta de la de los asociados que la constituyen,
que actua con capacidad propia de obrar.

La mencionada asociacion esta acogida a la Ley Orgénica 1/ 2002, de 22 de
Marzo, y se rige por lo dispuesto en sus Estatutos y por los acuerdos adoptados
por sus diferentes Organos de gobierno, sin perjuicio de lo dispuesto en la Ley
de Asociaciones y normas complementarias a la misma.

En los mencionados estatutos se determinan los 6rganos de gobierno de la
Asociacion dentro de las exigencias de la Ley de Asociaciones, que para el caso
de “GAL” son la Asamblea General de Socios, 6érgano supremo de expresion de
la voluntad de la Asociacion, constituida por todos los asociados, y la Junta
Directiva, 6rgano ejecutivo, rector y gestor de la Asociacién cuyos miembros son
elegidos por la Asamblea General.

La ASAMBLEA GENERAL esta integrada por todos los asociados. Se reldne en
sesion ordinaria como minimo una vez al afio pudiendo reunirse en sesion
extraordinaria en los casos previstos en los Estatutos. La JUNTA DIRECTIVA es
el Organo permanente de gobierno, gestion, administracion y direccion de la
Asociacion, debiendo rendir cuentas de su actuacion ante la Asamblea General.
La Junta Directiva podra reunirse cuantas veces fuere necesario y estime
conveniente.

Todos los acuerdos se toman democraticamente, cada socio,
independientemente de su naturaleza juridica, tiene adjudicada la
representacion correspondiente a un voto, y la Asociacion adopta, como
principios de gobierno: la igualdad de todos los socios, la gestion democratica y
la busqueda de acuerdos por consenso.

Una vez seleccionado el Grupo “GAL” para la gestion del Programa de Desarrollo
Rural LEADER 2014-2020, la Asociacion adquiere la condicién de Grupo de
Accidén Local, lo cual supone la obligacion de regirse por las normas establecidas
en sus Estatutos, por el presente Procedimiento de Gestidn, y por la normativa
propia a la que debe adaptarse la gestion del programa de desarrollo.
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CAPITULO Il. Separacién de funciones y de
responsabilidades.

A partir de estos principios y para la gestion del programa de desarrollo, el Grupo
de Accion Local se regird, en la toma de decisiones y en su funcionamiento
ordinario, por los 6rganos de gobierno que le son propios:

Asamblea General.

La Asamblea General se reunira con caracter ordinario para aprobar el ejercicio
econdmico y la memoria de resultados, siendo competencia suya la aprobacion
del presupuesto y la memoria de actividades correspondiente a la ejecucion del
Programa de Desarrollo Rural. Todos estos aspectos estaran claramente
diferenciados del resto de actividades de la Asociacion.

Junta Directiva.

La Junta Directiva estara integrada por el Presidente, Vicepresidente, Secretario,
Tesorero y un minimo tres y un maximo de quince vocales.

La Junta Directiva se encargara de definir las lineas de trabajo dentro del
Programa, y en concreto de las siguientes responsabilidades.

- Definir las lineas de trabajo dentro del programa de
desarrollo

- Contratacion de equipo técnico propio o contratacion externa
de estos servicios, asi como de asistencias técnicas

- Dirigir y supervisar el trabajo del equipo técnico

- Aprobacion del presente procedimiento de gestion, del
baremo de seleccién de iniciativas y de cuantos documentos
enmarquen la gestion del programa de desarrollo.

- Aprobacion de los expedientes de subvencion determinando
la cuantia de la ayuda y las condiciones de la misma
expresadas a través del contrato de ayuda El/los miembros
de la Junta Directiva que tenga o puedan tener relacion o
intereses, tanto de caracter personal como familiar, hasta
segundo grado de consanguinidad o afinidad en linea directa
0 colateral; de representacion institucional, vinculacion
laboral, propiedad o copropiedad, etc. sobre el proyecto que
se esté analizando en ese momento, deberan abandonar la
reunion. Estas ausencias y las causas que las motivan,
seran recogidas de manera expresa en el acta de la reunion.

- Certificar las inversiones y proponer los pagos de las ayudas

- Dirigir y hacer el seguimiento del programa para alcanzar los
objetivos propuestos, evaluando temporalmente los
resultados y proponiendo las correcciones oportunas.
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- Dar el visto bueno y someter a la Asamblea General, la
memoria anual de actividades y la memoria econémica.

- Aprobar cuantas acciones tengan por objeto la correcta
aplicacion del programa de acuerdo con el convenio firmado
con el organismo intermediario, con el régimen de ayudas
elaborado a tal efecto y con este procedimiento de gestion.

Ademas de estas funciones de caracter general, los miembros de la Junta
Directiva asumen cometidos concretos en funcion del cargo que ocupan, asi:

El presidente: asume la representacion y direccion del Grupo de
Accion Local; convoca y preside los trabajos de la Asamblea General
y la Junta Directiva. Sus funciones son, entre otras:

- Representar al Grupo de Accion Local ante los distintos
organismos de las administraciones europea, nacional,
autonomica y local

- Visar las actas y certificados.

- Convocar las reuniones de los o6rganos de gobierno,
estableciendo el orden del dia y la fecha, la hora y el lugar
de celebracion

- Emitir voto de calidad en caso de empate, cuando asi lo
estipulen los estatutos o el reglamento de régimen interior

- Ordenar los pagos y firmar los libramientos, junto con el
tesorero y el RAF, y/o la/s persona/s que acuerde la Junta
Directiva

- Firmar los preceptivos informes trimestrales y anuales, que
deben ser enviados a la administracion, e informar en la
siguiente reunién de Junta Directiva sobre este tramite

- Firmar las certificaciones finales junto con el gerente.

- Todas aquellas otras funciones que se detallen en los
estatutos o reglamento de régimen interior de la Asociacion

El/los vicepresidente/s: su funcion es sustituir al presidente en caso de
enfermedad o ausencia justificada. Sustituye también al presidente
firmando aquellos documentos y certificados de iniciativas en los que
este incurra en incompatibilidad.

El secretario: corresponde al secretario:

- Redactar el orden del dia y convocar los 6rganos de
gobierno por orden y propuesta del presidente

- Levantar actas de las reuniones de Asamblea General y
Junta Directiva, actuando como notario de estas

- Redactar y autorizar las certificaciones que se necesite
expedir de los acuerdos adoptados en los oOrganos de
gobierno.

- Llevar el libro de socios

- Custodiar la documentacion de la asociacion

10
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- Del secretario depende, con caracter general, el
funcionamiento normativo y legal que le es propio al Grupo
de Accion Local segun sus Estatutos, asi como de dar fe de
los acuerdos y resoluciones emanados de los Organos de
Gobierno

= Eltesorero: corresponde al tesorero:
- Custodiar y controlar los recursos de la asociacién
- Elaborar el presupuesto y liquidacion de cuentas a fin de
someterlas a la Junta Directiva y a la Asamblea General
- Llevar los libros preceptivos de contabilidad
- Tener firma mancomunada en las c/c del Grupo

» Los vocales: asumiran aquellas funciones que, de manera puntual o
permanente, se les adjudiquen en el seno de la Junta Directiva.

Ademas, el Grupo se podra dotar de 6rganos consultivos asociados a los
anteriores con la mision del estudio, consulta y apoyo a la gestion del programa,
y cuyas decisiones no seran vinculantes a no ser que asi se decida
expresamente para cada caso concreto por parte de los érganos de gobierno.
Se contempla la posibilidad de crear Comisiones Sectoriales de acuerdo con los
diferentes sectores socioecondémicos comarcales y con las lineas de ayuda
establecidas dentro del Plan de Desarrollo Local: industria agroalimentaria,
sectores secundario y terciario (PYMES vy servicios), subsector turistico, medio
ambiente y patrimonio, sector social y asociativo o cualquier otro que se
considere oportuno.

Dichas comisiones se reuniran, como norma general, una vez al afio, estudiaran
y propondran posibles lineas de trabajo sectoriales relacionadas con la
aplicacion del programa LEADER 2014-2020. Las comisiones actuardn como
organos consultivos e informativos, no teniendo sus acuerdos -caracter
vinculante.

Equipo técnico.

El Grupo de Accién Local “GAL” tiene capacidad propia de gestion, y para ello
dispondra para la ejecucién ordinaria de los trabajos de gestion y administracion
del programa de desarrollo, de un equipo técnico con competencia y cualificacion
suficiente para desempeniar, en las mejores condiciones, las responsabilidades
asignadas.

La Junta Directiva determinard el personal necesario para la gestion del
Programa LEADER 2014-2020 adaptandose en todo momento a lo exigido y
especialmente en todo lo referente a exigencias formativas, retribuciones en
funcién del sueldo, horario, calendario laboral, etc...

La composicién minima del equipo técnico sera de un Gerente y un técnico, en
momentos puntuales al equipo técnico se podra afadir un administrativo a
tiempo completo o parcial, con la posibilidad de incorporar otros trabajadores

11
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con un perfil mas especificos, e incluso contratar asistencias técnicas externas.

La gestion técnica del programa LEADER 2014-2020, por acuerdo de la
Asamblea General celebrada el pasado dia 26 de junio de 2.015, correspondera
al mismo equipo técnico en sus mismas funciones que el anterior programa. Para
la contratacion de nuevo personal como consecuencia de la baja de los actuales,
se articulara un proceso de seleccion que respete los principios de publicidad,
concurrencia y transparencia.

El procedimiento de contratacién de nuevo personal se realizara por la propia
asociacion o encargandose a una entidad externa, pero en todo caso ha de
realizarse mediante convocatoria publica y cumplirse los principios de publicidad,
igualdad, idoneidad, capacidad y mérito.

En el procedimiento interno de gestion de GAL ADRIMO se contempla la
posibilidad de repercutir a los gastos de gestion del Programa LEADER 2014-
2020, la totalidad o parte del salario de cualquiera de los componentes del
Equipo Técnico en el caso de que la Asociacion realice otros programas o
actividades, o también que se impute parte del sueldo de los miembros del
equipo técnico a iniciativas propias del GAL incluidas en el programa LEADER
2014-2020, como proyectos de cooperacion, acciones formativas o de
animacion, etc... En todo caso, dicha imputacion debera ser aprobada por la
Junta Directiva.

El equipo técnico asume la ejecucion ordinaria de los trabajos de gestion,
administracion, promocién y animacién asociados al programa de desarrollo, y
mas expresamente:

- El control y seguimiento de las acciones e iniciativas enmarcadas
en el programa de desarrollo.

- El control y la supervision de los documentos, requisitos y tramites
gque acompafan la solicitud de ayuda, el seguimiento de las
iniciativas y proyectos, las comprobaciones de las justificaciones
de inversion y los comprobantes de pago, etc.

- El desarrollo de las actuaciones administrativas asociadas a la
ejecucion del programa.

- Los trabajos de informacion y difusién del programa.

- Realizar los trabajos y camparfas encaminadas a la emergencia de
promotores y actores locales.

- La participacion en foros sobre desarrollo rural; en encuentros y

seminarios relacionados con el trabajo, por mandato de la Junta
Directiva.

12



PROCEDIMIENTO GESTION GAL ADRIMO
24 de FEBRERO de 2023

La gestibn economico-financiera del programa. Este cometido
comprende, entre otras, las siguientes funciones:

Propuesta de reajuste de los cuadros financieros

Elaboracion de informes y soportes financieros para facilitar el trabajo
de la Junta Directiva y del RAF.

Elaboracion de presupuestos y resultados por medidas para la
regulacion financiera anual; el control de gastos de los fondos;
analisis de previsiones financieras.

Cuenta de resultados del programa (cumplimiento de las medidas) y
necesidades de cofinanciacion puablica y privada.

Facilitar la informacion oportuna que genera la U.E. y las
administraciones nacionales a todos sus niveles sobre aspectos
administrativos y financieros.

Colaboracion en la busqueda de fuentes complementarias de
financiacion.

Estudio y aplicacion al programa de la normativa de funcionamiento
propuesta por el organismo intermediario a escala estatal y
autonomica.

La organizacion de eventos y actos en la comarca y sobre la comarca
siempre referidos al Programa de Desarrollo Rural.

Animar las estructuras de participacion establecidas para la
incorporacion de la poblacion al desarrollo del territorio.

Corresponde de forma especifica al Gerente:

La direccién técnica y financiera del programa, siempre bajo la
direccién y supervision de la Junta Directiva, a la que tendra
permanentemente informada de la marcha e incidencias del
programa, a través del presidente y de otros miembros de la Junta
Directiva, en aquellas tareas que les hayan sido encomendadas de
manera expresa.

El Gerente tiene encomendadas todas las tareas que
corresponden al equipo técnico y es el primer responsable de todos
los trabajos.

No obstante, y como maximo responsable, distribuira trabajos y
responsabilidades entre los distintos componentes del equipo
reservandose, en exclusiva, ademas de la de direccion y
coordinacion, las siguientes tareas:
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Controlar y supervisar el proceso administrativo, el
financiero y toda la gestion de cada expediente, tanto de
ayuda como denegados, desde el momento de Ila
presentacion formal y registro de la solicitud.

Certificar el no inicio de la inversion, tras la presentacion de
cada solicitud, o delegar en el Vice — gerente, en un técnico
o en el propio RAF.

Determinara las necesidades de formacion y reciclaje del
equipo técnico.

Intermediacion habitual de la comunicacion entre el equipo
técnico y la Junta Directiva.

Realizar los informes preceptivos del programa para su
envio al organismo intermediario

Presentar los informes del programa ante la Junta Directiva:

grado de ejecucion del programa, situacion financiera,
pagos de las iniciativas, ingresos de las distintas
administraciones, ejecucién de las iniciativas del grupo, etc.

Asesorar a los 6rganos de decision del Grupo de Accion
Local, informando y documentando los requisitos Yy
exigencias del programa en cada decision concreta a tomar.

Convocar los érganos consultivos e informativos y preparar
los temas de estudio a tratar.

A peticién del presidente, colaborar con el secretario en la
preparacion de los 6rdenes de dia y la convocatoria de los
organos de decision.

Solicitar la intervencién del RAF en los momentos de la
tramitacion de expedientes en que esta previsto,
facilitindole toda la documentacién e informacidn necesaria
a tal fin.

Presentar a la Junta Directiva, para la toma de decisiones
respecto a las ayudas: el informe técnico-econémico de las
iniciativas, toda la documentacion exigida y presentada por
cada promotor, la fiscalizacibn del gasto por parte del
RAF, la baremacion obtenida, la propuesta de subvencion,
asi como cuanta documentacion e informacién adicional de
cada iniciativa obre en poder del equipo técnico y pueda
facilitar la toma de decisiones.
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Comprobar “in situ” y certificar la finalizacién de la iniciativa
o delegar en el Vice — gerente, en un técnico o en el propio
RAF.

Firmar la certificacion final de la inversion, junto con el
presidente y el RAF una vez comprobados y sellados los
justificantes de gasto y de pago.

Mantener un contacto regular con las entidades de crédito
con las que trabaja el Grupo de Accion Local y realiza,
ante ellas, las gestiones pertinentes por orden de la Junta
Directiva.

Custodiar y archivar la documentacion del programa, tanto
la que es propia del Grupo de Accion Local como la
correspondiente a las iniciativas.

Ejercer funciones de representacion técnica del Grupo ante
convocatorias de los organismos intermediarios, asi como
de otras convocatorias a propuesta de distintas entidades

Dirigir la campafia permanente de difusion del programa y
de promocion del territorio: de sus recursos, sectores y
actividades

Organizar, supervisar y animar los trabajos y estructuras de
participacion del GAL y en general de la poblacion en el
desarrollo del territorio

Coordinar los trabajos en red con otros programas.

Realizar un procedimiento de control y seguimiento de las
iniciativas financiadas con cargo al programa de desarrollo
durante el periodo establecido por la normativa.

Articular los procesos de revision de la estrategia de
desarrollo y de evaluacién continua del programa de
desarrollo.

Responsable Administrativo y Financiero.

De igual forma, y por decision de la Junta Directiva, se designara de entre los
miembros que ostenten la condicién de entidad local una persona con capacidad
para gestionar y administrar fondos publicos cuya mision sera el de fiscalizacion
y supervision de la gestidon y el gasto, el Responsable Administrativo y Financiero

A estos efectos, el GAL firmara un convenio con la entidad local designada como
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Responsable Administrativo y Financiero en el que se expliciten las obligaciones
de ambas partes y que debe ajustarse a las indicaciones del Organismo
Intermediario, y reflejara que el Ayuntamiento aprueba la compatibilidad de
funciones para su Secretario-Interventor o Interventor.- tesorero. El horario del
RAF sera determinado por el GAL.

Funciones del RAF.

El RAF comprobard, para cada expediente individual, el cumplimiento de los
requisitos exigidos en:

El Régimen de Ayudas,

En el propio Procedimiento de LEADER 2014-2020CAL,
En el Procedimiento Interno del GAL vy,

En especial, las siguientes comprobaciones:

En la fase de fiscalizacion de las propuestas de gasto por las que se acuerda la
concesion de la subvencién y para contraer el correspondiente compromiso de
gasto:

Solicitud suscrita por el titular del proyecto en tiempo y forma.
Acta de comprobacion de no inicio del gasto o inversion.
Informe Técnico Econdmico suscrito por la Gerencia y su adecuacién
a los criterios de valoracion contenidos en el procedimiento de gestion
y a los requisitos especificos establecidos en el Régimen de Ayudas,
en funcion del documento de Memoria del Proyecto emitido por el
Promotor.

Escrituras, titulos de legitimacién, proyectos técnicos, permisos y
autorizaciones en los términos previstos en el Régimen de Ayudas.

Acuerdo del 6rgano competente de decision del GAL, en el que se
especifigue la inversiébn aprobada y la subvencién concedida, de
acuerdo con los términos, que en forma motivada, constaran en el Acta
de la sesion correspondiente.

Contrato a suscribir por el titular del proyecto y el Presidente del GAL
o cargo delegado, en el que se especifique la inversion aprobada, la
subvencion concedida, por fuentes de financiacién, el plazo de
ejecucion de los compromisos y forma de justificacion del
cumplimiento de los mismos.

Existencia de dotacion disponible, que la imputacion del proyecto es
el adecuado a la naturaleza del mismo y que el importe de las ayudas
no supera los limites establecidos.

Existencia de informe técnico favorable de subvencionalidad, en su
caso.

Cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social,
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en los términos sefialados en el Régimen de Ayudas.

Cumplimiento de los principios de publicidad, concurrencia, objetividad
e imparcialidad.

Compulsa de documentos relativos a la tramitacion del expediente.

Cuando se concedan anticipos a cuenta de la subvencién, ademas de
las comprobaciones sefialadas anteriormente, se verificara la
existencia de solicitud del titular del proyecto, de acuerdo de concesion
y del otorgamiento de las garantias que, en su caso, procedan

La fiscalizacion del RAF quedara patente mediante la emision del documento
correspondiente, la cual se producira antes de la firma del contrato. Dicha
fiscalizacion se realizara por medio de un modelo formalizado con caracter
vinculante.

En la fase de reconocimiento de la obligacion y pago:

Acuerdo de concesion y que se ha fiscalizado de conformidad.

Contrato suscrito por el titular del proyecto y el Presidente del
Grupo de Accion Local, o cargo delegado.

Certificado de existencia y compromiso de gasto.

Que se han cumplido los requisitos establecidos en el Régimen de
Ayudas y en el procedimiento de gestion del Grupo de Accion
Local.

Que los justificantes de la inversion y su pago efectivo, asi como
los relativos al cumplimiento del resto de los compromisos
asumidos por el titular del proyecto, se corresponden con los
establecidos en el contrato y en las demas normas reguladoras de
la subvencion.

Cuando el pago se efectie en ejercicios posteriores al de la
concesion, que el titular del proyecto se halla al corriente de sus
obligaciones tributarias y de Seguridad Social, conforme a lo
dispuesto en el apartado anterior.

Certificacion del Equipo Técnico de la Gerencia en el que se
acredite la ejecucion material del proyecto y su inversion real.

Cuando se trate de certificaciones parciales, la comprobacion se
ajustara a los términos sefalados en este apartado.

Compulsa de documentos relativos a la tramitacion del expediente.
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La fiscalizacion del RAF quedara patente mediante la emision del documento
formalizado el cual se producird antes de la firma de la certificacion.

El RAF sera uno de los encargados de certificar la inversion o el gasto realizado
por el beneficiario en el documento oficial de CERTIFICACION, segun los
criterios planteados en el Capitulo 5/ 6. de este manual.

Fase de autorizacion del libramiento.

Una vez verificados los requisitos establecidos para el reconocimiento de la
obligacion y pago, la persona que ejerza las funciones encomendadas al
Responsable Administrativo y Financiero autorizard, conjuntamente con el
Tesorero y el Presidente (u otros miembros de la Junta Directiva con firma
autorizada), el libramiento de la subvencién.

Sede del GAL.

El equipo técnico dispondra como lugar de trabajo habitual de una oficina
técnica, desde la que se llevara a cabo la gestion ordinaria del programa y los
demas trabajos necesarios para su correcto desarrollo. La situacion exacta de
esta oficina sera divulgada en todo el territorio, al mismo tiempo que se difunde
y se da publicidad al programa. En dicha oficina el equipo técnico atendera a la
poblacién en todos los requerimientos que sean solicitados sobre el programa
de desarrollo, tanto personalmente, como a través de los sistemas ordinarios de
comunicacion: correo, teléfono e internet.

No obstante, el Grupo de Accion Local puede plantear, en funcion de la
dimension del territorio, la creacion de antenas localizadas en otros tantos
municipios estratégicamente elegidos, para facilitar a la poblacién el acceso a la
informacion.

Cuentas Corrientes del GAL.

Segun es preceptivo el Grupo tiene una cuenta corriente abierta en la Entidad
gue la Junta Directiva ha decidido en funciéon de las mejores condiciones
obtenidas entre varias Entidades de Crédito., En su caso y si fuera necesario
las cuentas bancaria de ingreso de las ayudas publicas procedente del
programa LEADER 2014-2020 deberan ser autenticada por la Direccion
General del Tesoro.
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= En dicha Cuenta Corriente se ingresaran los fondos del programa
aportados por la Union Europea, asi como el resto de recursos financieros
que, provenientes de las distintas administraciones publicas nacionales
(Ministerio de Agricultura, Alimentacién y Medio Ambiente, Consejeria de
Agricultura y Ganaderia de la Junta de Castilla y Leon, y de la
administracion local cuando dicha financiacion se destine a la subvencion
de los proyectos incluidos en el LEADER 2014-2020, tiene por objetivo
cofinanciar el programa y lo hacen a través del Grupo de Accion Local.

= En esta cuenta no se ingresara ningun recurso financiero publico que no
esté destinado a la cofinanciacion del programa segun las pautas
establecidas por el cuadro financiero del programa incluido en el Convenio
0, en su caso, el que en cada momento esté en vigor. Tampoco se
ingresara ningun recurso financiero privado, independientemente de cual
sea su destino. De esta cuenta sOlo se realizardn movimientos por
transferencia y estaran destinadas siempre al pago de ayudas y
subvenciones del programa.

= Ademas el Grupo de Accién Local dispondra de otra cuenta dedicada en
exclusiva a sus expedientes y en particular para los gastos de
funcionamiento del Grupo, a la que se transferiran peridédicamente, desde
la cuenta autenticada, los recursos financieros publicos previstos para
atender los gastos aprobados correspondientes al periodo de tiempo que
se haya establecido hacer frente

= El Grupo dispondra, como minimo, de una tercera cuenta donde se
ingresaran las cuotas de los socios, aportaciones de particulares y otras
ayudas y subvenciones no destinadas al programa de desarrollo

» La contabilidad llevara desglosadas todas las cuentas bancarias de la
Entidad

» Las firmas de los miembros de la Junta Directiva reconocidas en las
cuentas corrientes seran mancomunadas, como minimo dos a dos, de las
que una sera siempre la del presidente o la del tesorero. En dicha cuenta
corriente tendra firma el RAF.

» Los intereses producidos por los fondos publicos depositados en la cuenta
autenticada, podran destinarse a financiar gastos del Grupo producidos
por la gestion del programa; gastos que, sean conformes con los objetivos
del programa de desarrollo: avales, seguros de responsabilidad civil,
intereses de préstamos por necesidades de tesoreria, etc.

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL GRUPO DE ACCION
LOCAL PARA LA GESTION DEL PROGRAMA DE
DESARROLLO

El equipo técnico elaborara el presupuesto anual de gastos de
funcionamiento del siguiente ejercicio que presentara a la Junta Directiva
para su estudio y aprobacion.
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La Junta Directiva informar4d a la Asamblea General de Socios del
presupuesto de gastos de funcionamiento, asi como del balance de gastos

Los contratos correspondientes a los gastos de funcionamiento del grupo se
firmard con caracter anual e incluiran los gastos previstos y siempre, segun
el presupuesto aprobado por la Comunidad Autdnoma para ese afio

Seran subvencionables los siguientes gastos:

- Los gastos correspondientes al equipo de gerencia, vice - gerencia y
técnico.

- Los gastos correspondientes al RAF

- Los gastos Asociados a las reuniones de los Organos de Decisién del
GAL

- Los gastos de asesoria juridica o0 asistencias técnicas

- Los gastos de adhesion del GAL a asociaciones representativas de
ambito regional y nacional

- Gastos de material de oficina, suministros y comunicaciones

- Seguros

- Gastos de arrendamientos, instalacion, mantenimiento vy
conservacion

- Adquisicion de bienes Muebles

- Asistencias Técnicas del Grupo de Accion Local

A continuacion se desarrollan los tipos de gastos.
Gastos correspondientes al equipo técnico.

Estos gastos seran elegibles siempre y cuando exista una relaciéon
contractual regular con el Grupo de Accién Local

= (Gastos de personal. Son gastos elegibles:

Los salarios brutos (todos los conceptos retributivos) de los puestos
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de trabajo cuya contratacion por el Grupo de Accion Local haya sido
autorizada por la D.G de Desarrollo Rural de la Consejeria de
Agricultura y Ganaderia de la Junta de Castillay Leon.

Los gastos de manutencion y desplazamiento del equipo técnico en el
cumplimiento de sus funciones.

Las indemnizaciones que sean exigibles y obligatorias, por imperativo
legal, debido a la extincion normal de los contratos.

No serén elegibles las retribuciones en especie

Gastos correspondientes al Responsable Administrativo Financiero

Seran subvencionables los gastos correspondientes a los pagos
efectuados por el GAL a la Entidad Publica designada como Responsable
Administrativo y Financiero (RAF), siempre que exista el Convenio especifico y,
en caso de que la persona encargada de desarrollar estas funciones sea
funcionario publico, y que dichas funciones hayan sido declaradas compatibles
por la Entidad Publica de la que dependa.

Para el ejercicio de la Responsabilidad Administrativo Financiera, debera
existir un convenio suscrito con la Entidad Local que asuma la misma.

Para la elegibilidad de dicho gasto debera ser autorizado por D.G de
Desarrollo Rural de la Consejeria de Agricultura y Ganaderia de la Junta de
Castillay Ledn.

Las modificaciones del convenio, los nuevos convenios que pudieran
firmarse por cambio de la Entidad que asuma las funciones de RAF, los cambios
del funcionario que desempefia dichas funciones, etc., seran comunicados D.G
de Desarrollo Rural de la Consejeria de Agricultura y Ganaderia de la Junta de
Castillay Ledn.

Sera subvencionable el coste de la compensacién econémica pactada en
el mencionado convenio, con las actualizaciones que en el mismo se
establezcan.

La compatibilidad horaria del funcionario que ejerza la Responsabilidad
Administrativo Financiera sera de exclusiva responsabilidad de la Entidad Local

gue asuma la misma.

La compensacion econdémica por el ejercicio de las funciones de RAF sera
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abonada a la Entidad Local, y ésta sera la encargada de efectuar el pago a la
persona que ejerza las funciones de Secretario - Interventor.

Gastos asociados a las reuniones de los Organos de Decision del GAL

Seran subvencionables los gastos que se asocien a la asistencia de reuniones
de los Organos de Decision, a excepcion de cualquier tipo de indemnizacién por
asistencia a las mismas
Seran gastos elegibles:
» Las compensaciones destinadas a resarcir los gastos en que incurra el
personal por razon del servicio que se le haya encomendado.
Se incluyen las dietas (gastos de manutencidon y estancia por
desplazamiento a localidades distintas a la sede del Grupo) y los
gastos de locomocion (compensacion por desplazamiento en vehiculo
de propiedad particular, mediante transporte publico o en vehiculo de
alquiler).
= Los miembros de los distintos Organos del Grupo de Accion Local
(Organos de Decision, Equipo Técnico y Responsable Administrativo
Financiero) tendran derecho a que se les compensen los gastos de
alojamiento, manutencién y desplazamiento, asumidos personalmente,
en el ejercicio de sus tareas de representacion del Grupo o de sus
funciones como miembros de equipo técnico

Gastos de asesoria juridica o asistencia técnica

Estos gastos seran subvencionables si, contratados en tiempo y forma,
estan directamente relacionados y son necesarios para una adecuada ejecucion
del programa de desarrollo.

Seradn gastos elegibles, los gastos derivados de la contratacion de
empresas externas o profesionales independientes, cuando presten servicios de
limpieza, de seguridad, proteccion de datos, gestoria, auditoria, prevencion de
Riesgos etc., siempre que estén directamente relacionados con el proyecto y
sean necesarios para una adecuada preparacion o ejecuciéon del mismo.

Con estas mismas condiciones seran elegibles los encargos concretos de
trabajos de peritacién y valoracion de obras o inversiones concretas.

Para la elegibilidad de los gastos, debera existir un contrato escrito,
firmado en tiempo y forma, siempre con la autorizacion de la D.G de Desarrollo
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Rural de la Consejeria de Agricultura y Ganaderia de la Junta de Castilla y Ledn.

Gastos de material de oficina, suministros, comunicaciones

Seran gastos elegibles:

= Material de oficina: adquisicion de material de oficina, fungible y
enseres no inventariables, material informatico de caracter fungible,
documentos, efectos timbrados, impresos, publicaciones, revistas y
libros de uso en la oficina

= Suministros: los derivados del consumo de agua, gas, combustibles,
electricidad y otros abastecimientos necesarios para el funcionamiento
de las instalaciones, siempre que no estan comprendidos dichos
gastos en el precio de los alquileres

= Comunicaciones: gastos facturados por servicios telefonicos, postales
y telegraficos, asi como por cualquier otro tipo de comunicacién. Se
incluyen gastos en sellos, franqueos, apartados de correos,
paqueteria, mensajeria, etc.

Seguros

Se consideraran elegibles los gastos derivados del aseguramiento de
edificios, locales, maquinas y mobiliario. Los gastos de seguros que se
formalicen deberan ser autorizados previamente por la Comunidad Autbnoma.

Gastos de arrendamientos, instalacion, mantenimiento y conservacion

Por parte del GAL seran elegibles los gastos en el marco del programa LEADER
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2014-2020 referidos a:

* |os gastos de alquiler de bienes muebles e inmuebles, y en su caso,
los concertados bajo la modalidad de leasing. Se incluye el
arrendamiento de edificios, locales u otras construcciones, asi como
el alquiler de mobiliario, equipos de oficina, sistemas informaticos,
equipos informéticos, sistemas operativos, aplicaciones informaticas
de gestion y tratamiento de datos y equipos de transmision de datos.

Sera requisito ineludible para la elegibilidad del gasto, la existencia de
los respectivos contratos de arrendamiento, que debera ser
comunicado a la D.G de Desarrollo Rural de la Consejeria de
Agricultura y Ganaderia de la Junta de Castilla y Leon.

El G.A.L. dispondra en principio de una Oficina en la que radicara la
Gerencia del Grupo. Con caracter excepcional se podran habilitar
otros puntos de atencion a los promotores en otras localidades
distintas, dentro del ambito de actuacién del Grupo.

» |os gastos de reparaciones, mantenimiento y conservacion a realizar
en las infraestructuras y bienes de uso general e inmuebles
arrendados, siempre que revistan caracter ordinario y sus costes sean
de pequefia cuantia. Se incluyen aqui los gastos necesarios para la
instalacion y adecuacion del local a las necesidades especificas de la
Oficina del Grupo.

» En el supuesto de que el uso vaya a ser cedido a titulo gratuito e
irrevocable por una entidad publica por todo el periodo de vigencia del
Convenio, podran considerarse elegible los gastos necesarios en
obras de adecuacién y reparacién, realizadas en el primer afio de
funcionamiento de los Grupos, siempre que no superen el coste
méximo equivalente en el supuesto del arrendamiento de dicho bien
por el mismo plazo.

Las obras y reparaciones necesarias para la instalacion de la oficina,
deberan ser solicitadas expresamente a la Comunidad Autonoma, y
deberan contar con autorizaciéon previa al inicio de las mismas.

Los contratos de mantenimiento y conservacion que se formalicen
deberan ser comunicados a la Comunidad Auténoma

Adquisicion de bienes muebles.
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Seran gastos elegibles, la adquisicion del mobiliario, equipos de oficina,
fotocopiadoras, equipos informéticos, ofimaticos, de transmision de datos,
sistemas operativos, aplicaciones informaticas de gestion y de tratamiento de
datos, destinados a la dotacion inicial de la oficina.

La adquisicion de los bienes indicados se realizara respetando los
principios de publicidad, concurrencia y transparencia, aplicandose
procedimientos objetivos de seleccion de ofertas mas adecuadas, en
prestaciones y precios, a las necesidades de la Oficina.

Ser& necesaria la elaboracién de un inventario permanente de todas los
bienes inventariables del Grupo financiados con fondos del Programa LEADER
2014-2020CAL, que debera constar de los siguientes datos: breve descripcion
del bien, n° de serie otras caracteristicas para la identificacion del mismo, fecha
de adquisicion, Proveedor, n° de factura de adquisicion y fecha de la misma,
importe, fecha de baja, valor de venta, etc...

CAPITULO lll. Toma de decisiones e
Incompatibilidades previstas

Toma de Decisiones.

Convocatoria de los 6rganos de decisidon y constitucion.

En este apartado se hace mencion a lo contemplado tanto en el Procedimiento
de Gestion de las Ayudas y lo estipulado en los Estatutos.
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Asamblea General

La Asamblea General se reunira con caracter ordinario y obligatorio una vez al
afio para la aprobacion de la memoria anual, cuentas y presupuestos, asi como
para tratar los asuntos que figuren en el orden del dia.

Con caracter extraordinario siempre que la convoque el Presidente por si o por
acuerdo mayoritario de la Junta Directiva, 0 a peticion de tres cuartas partes de
los socios.

Las convocatorias de las asambleas se haran por medio de escrito firmado por
el Presidente, expresando el lugar, fecha y hora, asi como el orden del dia. Entre
la convocatoria y el dia sefialado para la celebracion de la asamblea, en primera
convocatoria habran de mediar al menos diez dias. Entre la primera y segunda
convocatoria no podra mediar un plazo inferior a 30 minutos.

La Asamblea General, ordinaria o extraordinaria, quedara validamente
constituida siempre que concurran a ella la mitad mas uno de sus miembros, y
en segunda convocatoria, cualquiera que sea el nimero de asistentes. Sera
necesario la asistencia del Presidente y Secretario, o de las personal que
legalmente les sustituyan.

Los acuerdos se tomaran por mayoria absoluta de los votos positivos de los
asistentes y representados con capacidad de voto, no siendo computables a
estos efectos los votos en blanco ni las abstenciones.

El resto de funciones y mecanismos de la Asamblea General se determina en
los articulos 16 a 20 de los estatutos de ADRIMO.

Junta Directiva

En lo referido a la convocatoria, quérum, etc.. de la Junta Directiva de la
Asociacion ADRIMO se remite a los articulos del 20 al 30 de sus Estatutos.

Toma de decisiones.

Asamblea General

Los acuerdos de la Asamblea General seran adoptados por mayoria absoluta
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de votos emitidos por los socios presentes o representados. Sin embargo,
deberan ser adoptados por dos terceras partes de los socios presentes o
representados los acuerdos siguientes:

- Solicitud de declaraciéon de utilidad publica.

- Constituciéon de una federacion o integrase en ella si existiera.

- Modificar los Estatutos y el Reglamento de Régimen Interno.

- Nombramiento de liquidadores.

- Nombramiento y renovacion de los socios miembros de la Junta Directiva.
- La expulsion de socios, a propuesta de la Junta Directiva.

El sistema de votacidbn empleado para la adopcién de acuerdos por la
Asamblea General se realizara de acuerdo con lo establecido en el articulo 17
de los Estatutos. De lo ocurrido en las Asambleas Generales se levantara acta
sucinta, que pasada al libro correspondiente sera firmada por el Presidente y
el Secretario.

Se garantizara que ningun grupo de interés concreto represente mas del
49% de los derechos de voto en la toma de decisiones para lo que si fuese
necesario se estableceran mecanismos de ponderaciéon de los votos. Para
asegurar el cumplimiento del mencionado requisito se procederd a la
abstencion en la votacion de los miembros necesarios para que se cumpla el
porcentaje exigido, por orden alfabético y de forma sucesiva en las
posteriores reuniones.

En todo caso, los miembros econdémicos y sociales privados y de
representacion no administrativa, asi como las asociaciones privadas, deben
representar en los 6rganos de decision al menos el 50% de los socios con
derecho a voto.

Junta Directiva.

La Junta Directiva, validamente constituida, adoptard sus acuerdos con
mayoria absoluta de los asistentes. Para que la Junta Directiva quede
validamente constituida en sesidn se requiere la asistencia, al menos, de la
mitad mas uno de sus miembros, en primera convocatoria. De no llegarse a
ese numero de asistentes, se reunira la Junta en segunda convocatoria, al
menos, media hora después, siendo validos los acuerdos adoptados en ella,
con el voto de la mitad mas uno de sus miembros asistentes, y entre ellos
figure el Presidente o el Vicepresidente si sustituye a aquél y el Secretario o
el Vicesecretario en funciones de Secretario. En el caso de constituirse la
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Junta Directiva en segunda convocatoria, sin el concurso del Secretario o del
Vicesecretario, el Presidente podra, antes del inicio de la sesién, proponer que
uno de sus miembros, por acuerdo unanime, realice de manera circunstancial
dichas funciones. Esta presencia se exigira para la aprobacion de cuantas
cuestiones tengan que ver con la gestion del Programa LEADER 2014-2020.
En caso de empate a votos, decidira el voto de calidad del Presidente o
Vicepresidente en ausencia del anterior.

Se garantizara que ningun grupo de interés concreto represente mas del 49% de
los derechos de voto en la toma de decisiones. En todo caso, los miembros
economicos y sociales privados y de representacion no administrativa, asi como
las asociaciones privadas, deben representar en los 6rganos de decisidon al menos
el 50% de los socios con derecho a voto.

Para asegurar el cumplimiento del mencionado requisito se podra optar por:

a) Aplazar la toma de decisiones en la siguiente reunién del Organo de Decisién del
Grupo de Accién Local.

b) Aplicar la Delegacion de Voto. En este caso el documento de delegacion
(subscrito entre el delegante y el delegado previamente), debera contener los datos
de Identificacién de ambos incluyendo nombre, CIF/NIF de los mismos y del socio
al que representan en el Organo de Decisién asi como identificacién de la reunion
concreta (fecha y lugar de celebracion) del Organo de Decision para la que se lleva
a cabo la delegacion.

Equipo Técnico

El Equipo Técnico tomard sus acuerdos de manera colegiada siendo
conveniente la participacion de, como minimo, el gerente y un técnico, o dos
técnicos en el andlisis, estudio y valoracion de cada expediente, aunque sea
uno sélo quien lleve el peso de su estudio pormenorizado.

Se designara un miembro del equipo técnico que se encargue del estudio y
tramitacion de cada expediente, y un segundo técnico que hara la supervision.

Se intentara buscar una correspondencia entre las caracteristicas del proyecto
y la formacion del técnico encargado de su estudio.

El Gerente se encargara de dirimir las diferencias que pudieran surgir en el
analisis de los proyectos y elevara las propuestas del Equipo Técnico a la
Junta Directiva, en la que estara presente con voz pero sin voto. Podran
acompanfar al Gerente el técnico o técnicos encargados del analisis de un
determinado expediente o de su certificacion.

Responsable Administrativo vy Financiero.

Participara en la fase de concesién de la subvencion y certificacion de las
ayudas, formulando cuantos reparos considere precisos por escrito para su
traslado a la Junta Directiva. Asimismo, el RAF asistira a la reunion pertinente
de Junta Directiva, con voz, pero sin voto.
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Alegaciones y recursos.

La Junta Directiva del Grupo tomara la pertinente decision, ante la que el
promotor/beneficiario podra presentar alegaciones en un plazo no mayor a 30
dias. En el caso de que se presentara una alegacion, la Junta Directiva debera
tomar una decision definitiva, que serd adoptada por mayoria absoluta.

El plazo maximo para formular alegaciones ante la Junta Directiva del Grupo
sera de 30 dias naturales desde la recepcion de la comunicacion con la
propuesta de decision. Transcurrido este plazo sin formularse alegacién alguna
0 con la aceptacion expresa de la propuesta de decision, ésta pasara a ser
definitiva.

Ademas de esta via por las que se garantiza al promotor/beneficiario a efectuar
las reclamaciones que considere oportunas, no se agotan otras a las que éste
pudiera recurrir.

Para el resto de decisiones del Grupo que no se correspondan con la fase de
seleccién de proyectos, el promotor/beneficiario podra interponer los recursos
que estime oportunos, ademas de los que estén recogidas en éste
Procedimiento de Gestion de Ayudas o pueda establecer el Organismo
Intermediario.

Motivacion de las decisiones.

Las decisiones adoptadas por los diferentes 6rganos mencionados se tomaran
siempre segun las formas establecidas, de manera razonada, y de acuerdo a los
criterios de la ley de Asociaciones, de los estatutos del GAL, del régimen de
ayudas, de la normativa existente y de las disposiciones establecidas por el
Organismo Intermediario. Estas decisiones deberdn recogerse en las
correspondientes Actas que se levantaran de cada una de las sesiones.

Se tendran en cuenta para la justificacion de las decisiones cuantos documentos
sean de aplicacion para la ejecuciéon del Programa, a parte de los mencionados
anteriormente.

La motivacién de las decisiones quedara reflejada en el informe técnico-
econdémico y en la certificacion. Cuando la Junta Directiva acuerde cambios que
difieran de la propuesta técnica deberan motivarse en el acta correspondiente y
se haran constar en el informe técnico y en la certificacion.

Incompatibilidades del Presidente, de la Junta
Directiva, del Equipo Técnico y del RAF
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En cuanto al régimen de incompatibilidades del Presidente, de los miembros de
la Junta Directiva, del RAF y del Equipo Técnico, se regiran por lo establecido
en el articulo 28, 2b de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Asi, cuando se de alguna de las circunstancias sefaladas a continuacion, tanto
el Presidente, como los miembros de Junta Directiva, el Equipo Técnico o el RAF,
se abstendran de intervenir en el procedimiento y lo comunicaran al Grupo de
Accion Local.

Motivos de abstencién:

A) Tener interés personal en el asunto de que se trate o en otro en cuya
resolucién pudiera influir la de aquél, tener algun vinculo con la sociedad o
entidad interesada, o tener cuestion litigiosa pendiente con algun interesado.

B) Tener parentesco de consanguinidad dentro del cuarto grado o de afinidad
dentro del segundo, con cualquiera de los interesados, con los administradores
de entidades o sociedades interesadas y también con los asesores,
representantes legales o mandatarios que intervengan en el procedimiento, asi
como compartir despacho profesional o estar asociado con éstos para el
asesoramiento, la representacién o el mandato.

C) Tener amistad intima o enemistad manifiesta con alguna de las personas
mencionadas en el apartado anterior.

D) Haber tenido intervencion como perito o como testigo en el procedimiento de
que se trate.

E) Tener relacibn de servicio con persona natural o juridica interesada
directamente en el asunto, o haberle prestado en los dos ultimos afios servicios
profesionales de cualquier tipo y en cualquier circunstancia o lugar.

Ademas, en cuanto al régimen de incompatibilidad, hay que considerar.-

- Los cargos de presidente, vicepresidente, tesorero y secretario
son incompatibles entre si.

- Los miembros del equipo técnico no pueden pertenecer a la
Junta Directiva de la asociacion.

- El RAF no puede pertenecer a Junta Directiva ni ser miembro del
equipo técnico.
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CAPITULO IV. Sistemas de divulgacion en la
aplicacion del programa.

Los mecanismos de divulgacién del programa de desarrollo facilitardn el
cumplimiento de los principios de transparencia, publicidad, igualdad y libre
concurrencia. Se proponen, como objetivos prioritarios, dar a conocer la
aplicacién y gestion de los fondos del programa y sus actividades, asi como los
requisitos y condiciones que deben reunir y cumplir quienes desean ser
beneficiarios de las ayudas y subvenciones.

Divulgacion inicial

Tendra por objeto dar a conocer al conjunto de los habitantes del territorio, las
caracteristicas y oportunidades de desarrollo que tiene el programa, asi como
las posibilidades que ofrece a toda persona, empresa o entidad publica o
privada que lo desee, para que participe mediante la presentacion de solicitud
de ayuda para una iniciativa social, cultural o econémica.
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A este fin, el Grupo de Accion Local se servira de:

Instrumentos: folleto divulgativo, documentacion informativa (impresa o
fotocopiada), material audiovisual, articulos de prensa, anuncios en la prensa
y radio local y provincial, carteles, memorias de actividades, pagina web, etc.
Medios: prensa y radio, television, reuniones informativas, charlas, entrevistas,
consultas en la oficina técnica del Grupo o a través del teléfono o de internet,
tablones de anuncios, bandos municipales, correo, eventos Yy ferias
comarcales, etc.

Personas: miembros de la Junta Directiva, alcaldes y concejales, equipo
técnico, agentes de desarrollo de la comarca, socios del GAL, promotores del
anterior programa, participantes en iniciativas de formacion, etc.

Este trabajo de divulgacion inicial se desarrollara al menos durante el primer
afo desde la firma de convenio con el organismo intermediario.

Divulgacion reqular y puntual

Basicamente, todos los instrumentos, las personas y buena parte de los medios
sefalados tendran caracter regular a lo largo del periodo de tiempo en el que
se desarrolle el programa, pero con distinta intensidad. Ademas, con caracter
puntual, el Grupo elaborara boletines informativos sobre temas de interés
general relacionados con el programa, las iniciativas auxiliadas, las actividades
del Grupo de Accion Local, etc. Igualmente publicara una memoria de
actividades y resultados.

CAPITULO V. Fases de tramitacion de un
proyecto dentro del LEADER 2014-2020CAL.

La tramitacion de un expediente pasa por la ejecucion completa de las siguientes
fases:

La solicitud de la Ayuda.

Tramites inmediatos a la presentacion de la solicitud oficial de ayuda.
Acta de no inicio.

El Informe Técnico Econdmico (ITE).

Criterios de seleccion y valoracion.

Criterios de baremacion

Garantia de los principios de objetividad, publicidad, imparcialidad y
libre concurrencia.

8. La concesidén de elegibilidad.

9. Concesion y comunicacion de ayudas.

10. El contrato.

NookwNhE
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11.Seguimiento de los proyectos.
12.La certificacion de la actuacion.
13.El pago de la ayuda.

1. La solicitud de la Ayuda

1.1 Recepcidn de solicitudes.

. La recepcion de las solicitudes de subvencion se realizard en la oficina
técnica del Grupo de Accidén Local, siempre bajo el modelo normalizado.

. La documentacion entregada se registrara, en todos los casos, adjudicandole
el preceptivo numero de registro de entrada, y consignandolo en el especifico

libro de registro de solicitudes de ayuda y documentos anexos

. Cada solicitud abre un expediente al que se le asignara un niumero segun los

criterios establecidos por el organismo intermediario, en el que iran

incorporandose los documentos, hasta que se haya completando dicho

expediente. Para la constatacion efectiva de la entrega de documentacion, el

promotor se quedara con una copia de la documentacion presentada con el

sello de registro de entrada.

. Cada promotor podra presentar tantas iniciativas como estime oportuno,

siempre respetando los tramites establecidos y los plazos indicados en este

procedimiento de gestion.

1.2 Titulares de los proyectos

Podran solicitar ayudas al programa los promotores que cumplan los requisitos que
se exponen a continuacion, siempre y cuando se realice la inversion en el ambito
territorial de aplicacion del programa o relacionado directamente con €l en términos
de desarrollo.

1.2.1 PROYECTOS PRODUCTIVOS.

1.2.1.1 Podran solicitar ayudas para la realizacion de proyectos de caracter
productivo los siguientes titulares:
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a) Personas fisicas que sean empresarios individuales o vayan a serlo
a través del proyecto presentado. En este Ultimo caso, deberan
acreditar su alta en el epigrafe correspondiente con anterioridad a la
fecha establecida en el contrato para la finalizacion de las inversiones.
b) Sociedades Mercantiles, Sociedades Agrarias de Transformacion,
Cooperativas, Sociedades Laborales y cualquier otra entidad,
asociativa o societaria, con personalidad juridica recogida en la
legislacion vigente (no podran solicitarse ayudas por aquellas
entidades que estén en fase de constitucion).

c) Comunidades de Bienes u otras entidades de tipo comunal, que,
aun careciendo de personalidad juridica, puedan llevar a cabo las
inversiones o actividades que motivan la concesion de la subvencion.
En estos casos, los comuneros nombrardn un representante o
apoderado Unico y, en documento que se incorporard al expediente,
manifestaran sus respectivas participaciones en la cosa comun y
asumiran su responsabilidad solidaria en las obligaciones derivadas
del expediente.

d) Asociaciones o Fundaciones de caracter local, provincial, regional
o nacional, que careciendo de fines lucrativos en los términos previstos
en la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las
entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al
mecenazgo, persigan fines de interés general relativos a la asistencia
social e inclusion social y a la promocién y atencion a personas con
riesgo de exclusion por razones econOmicas, culturales o de
discapacidad.

e) Centros Especiales de Empleo, creados al amparo de la normativa
sobre integracion social de minusvalidos.

f) Entidades publicas de caracter local, con &mbito territorial inferior al
provincial.

1.2.1.2 Con las excepciones que se sefialan en los apartados siguientes, los
titulares de proyectos deberan cumplir todos y cada uno de los siguientes
requisitos:

a) Ejecutar el proyecto localizado en la zona de aplicacion del
programa comarcal.
b) Encontrarse al corriente de sus obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social o, en su defecto, tener concedido aplazamiento o
moratoria.
c) Mantener el destino de la inversion auxiliada, al menos, durante
cinco anos posteriores a la certificacion de finalizacion de inversiones.
d) Ser PYME
1.2.1.3 Cuando se trate de Entidades Publicas de caracter local no seran de
aplicacion las letras b) y d) del apartado anterior.

1.2.2 PROYECTOS NO PRODUCTIVOS

1.2.2.1 Podran solicitar estas ayudas los siguientes titulares:
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a) Personas fisicas.

b) Sociedades Mercantiles, Sociedades Agrarias de Transformacion,
Cooperativas, Sociedades Laborales y cualquier otra entidad,
asociativa o societaria, con personalidad juridica recogida en la
legislacion vigente (no podran solicitarse ayudas por aquellas
entidades que estén en fase de constitucion).

c) Comunidades de Bienes u otras entidades de tipo comunal, que,
aun careciendo de personalidad juridica, puedan llevar a cabo las
inversiones o actividades que motivan la concesion de la subvencion.
En estos casos, los comuneros nombrardn un representante o
apoderado Unico y, en documento que se incorporard al expediente,
manifestaran sus respectivas participaciones en la cosa comun y
asumiran su responsabilidad solidaria en las obligaciones derivadas
del expediente.

d) Asociaciones o Fundaciones de caracter local, provincial, regional
o nacional, que careciendo de fines lucrativos en los términos previstos
en la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las
entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al
mecenazgo, persigan fines de interés general relativos a la asistencia
social e inclusion social y a la promocién y atencion a personas con
riesgo de exclusion por razones economicas, culturales o de
discapacidad.

e) Centros Especiales de Empleo, creados al amparo de la normativa
sobre integracion social de minusvalidos.

f) Entidades publicas de caracter local, con ambito territorial inferior al
provincial.

g) Parroquias

1.2.2.2 Con las excepciones que se sefialan en los apartados siguientes, los
titulares de proyectos deberan cumplir todos y cada uno de los siguientes
requisitos:

a) Ejecutar el proyecto localizado en la zona de aplicacion del
programa comarcal.
b) Encontrarse al corriente de sus obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social o, en su defecto, tener concedido aplazamiento o
moratoria.
c) Mantener el destino de la inversion auxiliada, al menos, durante
cinco anos posteriores a la certificacion de finalizacion de inversiones.
d) Ser microempresa en los términos previstos en la Recomendacion
de la Comisibn de 6 de mayo de 2003 sobre definicion de
microempresas, pequefias y medianas empresas (2003/361/CE), que,
entre otras circunstancias, se caracteriza por:
- Emplear menos de 10 personas. La plantilla se obtendra por la
media mensual habida durante el afio del Ultimo ejercicio
financiero cerrado y considerara tanto el personal a jornada
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completa como, en ponderacion mensual, el trabajo a tiempo
parcial o estacion.
- Tener un volumen de negocio anual o un balance general anual
gue no exceda de 2 millones de euros.
- Cumplir el criterio de autonomia, de conformidad con lo
dispuesto en la citada Recomendacion, en la Ley 2/1995, de
Sociedades de Responsabilidad Limitada y en el Real Decreto
Legislativo 1564/1989 por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley de Sociedades Andnimas.
e) Acometer actividades o inversiones que, aun teniendo caracter
privado, sean de interés publico o colectivo y no constituyan una
actividad econdmica, por si mismas o de forma coadyuvante.

1.2.2.3 Cuando se trate de Entidades Publicas de caracter local no seran de
aplicacion las letras b) y d) del apartado anterior.

1.2.2.4 Cuando se trate de Cooperativas, Sociedades Agrarias de
Transformaciéon, Sociedades Laborales o cualquiera otra entidad juridica de
trabajo asociado que se dediquen a la produccion, comercializacion y/o
transformacién de productos agrarios, asi como cuando se trate de
Asociaciones, Fundaciones o Centros Especiales de Empleo previstos en las
letras d) y e) del apartado 1, los umbrales maximos de personal y volumen anual
de negocios o balance general anual, previstos en la Recomendacion a que se
hace referencia en la letra d) del apartado 2 anterior, seran los correspondientes
a las medianas empresas: 250 personas y 50 millones de euros 0 43 millones de
euros, respectivamente.

Como norma general se establece para el Grupo de Accion Local “GAL” que los
miembros del equipo técnico no puedan ser titulares de solicitudes de subvencion,
ni por ellos mismos, ni por sociedades participadas, asi como la posibilidad de que
para los promotores realicen de manera directa o indirecta, y con caracter particular
fuera del ambito de su trabajo en el marco del programa LEADER 2014-2020,
asesoramiento y apoyo para la mejor presentacion de su iniciativa o propuesta

1.3 Requisitos generales.

Para la presentacion de las iniciativas existe un conjunto de requisitos de obligado
cumplimiento, relativos a los beneficiarios y al propio proyecto que estan recogidos
en el Régimen de Ayudas; no obstante, se relacionan a continuacion de manera
resumida para mayor unidad del procedimiento de gestion:

1.3.1 Requisitos generales de los beneficiarios.

Con caracter general, para todas las iniciativas, es necesatrio:
= Estar al corriente de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.

= El beneficiario de la ayuda, se compromete entre otras cuestiones a
mantener el empleo generado por la inversion si lo hubiese, asi como a
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mantener la propia inversion auxiliada durante los tres afios siguientes al pago
final de la ayuda, tal y como se indica en el Manual de Procedimiento del
Organismo Pagador para la Gestion LEADER.

1.3.2 Requisitos generales de los proyectos.

= Ser viables técnica, econdmica y financieramente.

» Respetar la legislacion vigente.

= Disponer de las autorizaciones necesarias para su ejecucion y puesta en
marcha.

=  Cumplir los requisitos marcados en el Régimen de Ayudas en lo relativo a
la creacion y/o consolidacién de empleo.

1.4 Plazo para solicitar las ayudas del programa.

Tal y como se contempla en el apartado 6.9 del Manual de Procedimiento del
Organismo pagador para la gestion LEADER la fecha limite para la presentaciéon
de solicitudes es el 30/11/2022. Otras fechas de interés que también se mencionan
en dicho apartado son las siguientes:

FECHAS DE INTERES.

Fecha limite recepcidn solicitudes de ayuda (19.2) 30/06/2023
Fecha limite para la justificacion de las inversiones (19.2) 31/08/2025
Fecha limite de certificacion de inversiones (19.2) 30/09/2025
Fecha limite para la elegibilidad de los gastos (19.3 y 19.4) 30/09/2025
Fecha limite para la certificacién de los gastos (19.3 y 19.4) 31/10/2025
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1.5 Documentacion minima para acompafiar a la solicitud de

ayuda.

El equipo técnico solicitara junto con la solicitud oficial de ayuda la
documentacion minima necesaria para redactar el Informe Técnico Econdmico,
y se aprobara la ayuda de forma provisional por la Junta Directiva, indicando al
promotor el presupuesto aceptado, el porcentaje de ayuda, la ayuda total y la
proveniencia de los fondos. Dicha ayuda estara condiciona a la presentacion del
resto de documentacion necesaria para la firma del contrato y a la disponibilidad
de fondos en ese momento.

1.5.1 Solicitud de la Ayuda segun el modelo oficial

Documentacion complementaria para justificar la representatividad del solicitante
y el compromiso de solicitar una ayuda:

- En el caso de Sociedades y Empresas colectivas se acompafiara con una
certificacion del Consejo de Administracion, Consejo Rector u Organo de
Gobierno especifico en dicho sentido y acreditaciéon de la persona
encargada de firmar cuantos documentos sean precisos para la tramitacion
de la Ayuda.

-En el caso de Asociaciones y otras Organizaciones se acompafiara
Certificacion del Organo de Gobierno competente en dicho sentido y
acreditacion de la persona encargada de firmar cuantos documentos sean
precisos para la tramitacion de la Ayuda.

-En el caso de la Administracion Local se entregara certificacion de
acuerdo de Pleno u Organo de Gobierno competente de aprobacion de la
solicitud de la ayuda y acreditacion del representante legal, y acuerdo de
consignacién presupuestaria.

Los expedientes de ayuda tramitados conforme a la Submedida 19.2 deberan
asignarse a una de las siguientes acciones:

- 19.2.1.- Ayuda a la creacion, ampliacién, modernizacion y/o traslado de
pequefias y Medianas Empresas (PYMES), no incluidas en los apartado 2 y 3
siguientes

- 19.2.2.- Ayuda a la creacion, ampliacién, modernizacion y/o traslado de
pequefias y Medianas Empresas (PYMES) relacionadas con el turismo y
fomento de actividades turisticas.

- 19.2.3.- Ayuda a la creacion, ampliacién, modernizacién y/o traslado de
pequefias y Medianas Empresas (PYMES) relacionadas con el aumento del
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valor afiadido de los productos agrarios, agroalimentarios y forestales y fomento
de los productos agrarios agroalimentarios y forestales.

- 19.2.4.- Infraestructuras y servicios basicos para la poblacion y la economia
rural.

- 19.2.5.- Conservacion, mejora, fomento y divulgaciéon del patrimonio rural,
englobando en el mismo el arquitectonico, medio ambiental, cultural, etnografico,
etc.

- 19.2.6.- Formacioén, seminarios, etc.

1.5.2 Memoria del Solicitante

Este documento debera estar cumplimentado por el solicitante o promotor y en
€l se aportaran los datos necesarios para que la Gerencia pueda elaborar el
Informe Técnico Econdmico.

Su objetivo esencial sera la justificacion por parte del solicitante de la viabilidad
técnica y financiera de la inversién a realizar en los proyectos no productivos y
de la viabilidad técnica, econémica y financiera en los Proyectos Productivos.

El grupo de accion local “GAL” se compromete a facilitar al promotor, en formato
digital o en papel, un modelo de la memoria.

1.5.3 Documentacién complementaria y justificativa

El promotor presentard junto a la memoria del solicitante una serie de
documentos necesarios para completarla y justificarla. El Solicitante debera los
originales, fotocopias compulsadas por el RAF, de los siguientes documentos,
que seran escaneados por el Equipo Técnico del Grupo, incorporandose al
expediente digital con la siguiente leyenda: “Este documento es fiel reflejo de la
realidad”, acompafiado por la firma y la fecha de la persona del Equipo Técnico
que tramite el expediente.

1.5.3.1 Acreditacion de Personalidad del titular.
- En el caso de personas fisicas: DNI y Declaracion responsable de
estado civil
- En el caso de personas juridicas: CIF de la empresa y de los
documentos acreditativos de la personalidad juridica del solicitante
(Escritura de Constitucion, posteriores modificaciones si las hubiera y
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DNI del representante legal, firmante de la solicitud de ayuda).

- En el caso de la Administracién Local: CIF de la entidad y DNI del
representante.

- En el caso de Asociaciones se debera presentar: acta fundacional,
estatutos y su inscripcion en el registro correspondiente.

1.5.3.2 Acreditacién de la personalidad o capacidad legal de uso y
disfrute de los bienes del proyecto.

- En el caso de que el solicitante es propietario: nota simple del registro
acreditativo de la propiedad o escritura de propiedad y/o inmueble.

- En el caso de Corporaciones Locales, se debera presentar un
certificado del secretario del Ayuntamiento, acreditando que el bien
objeto de subvencién se encuentra en el libro inventario o la escritura
correspondiente.

- En el caso de existir propiedad proindivisa debera entregarse poder
notarial de los copropietarios, otorgandole representacion al
solicitante, que debera ser uno de ellos para realizar la iniciativa y
asumir los compromisos derivados de lo establecido en esta normativa

1.5.3.3 Certificado de la vida laboral de la empresa emitido por la
Tesoreria General de la Seguridad Social indicando el niumero de
puestos de trabajo de la empresa a lo largo de la dltima anualidad.

1.5.3.4 Certificados de Hacienday Seguridad Social.

- En el caso de Sociedades mercantiles:
o Certificados de Hacienda y de la Seguridad Social de
estar al corriente de las obligaciones fiscales y de la
Seguridad Social.

- En el caso de Sociedades civiles, autbnomos,..
o Certificados de Hacienda y de la Seguridad Social de
cada uno de los miembros y/o socios de estar al corriente
de las obligaciones fiscales y de la Seguridad Social.

- En el caso de Entidades sin animo de lucro, instituciones y

personas fisicas en general.

o Certificados de Hacienda y de la Seguridad Social de
estar al corriente de las obligaciones fiscales y de la
Seguridad Social.

- Excepciones del Certificado de la Seguridad Social:

o Personas fisicas o juridicas incluidas en el Régimen
General de la Seguridad Social o que no estén cotizando:
o Declaracion de no estar sujetos segun anexo Il

(Decreto 20 de marzo de 1.997, n° 61/1997).
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o Entidades Locales.

- Excepciones del Certificado de Hacienda:
o Entidades Locales.

1.5.3.5 Cumplimiento criterio de independencia.

- Solamente en el caso de Sociedades, Entidades e Instituciones:
Certificado en que se relacionen los socios que componen la
Sociedad, Entidad o Institucion, indicando su nombre y apellidos o
razon social, N.I.LF. o C.I.F. y la participacion de cada uno de ellos
en la misma.

1.5.3.6 Certificacion emitida por la entidad bancaria de la cuenta del
solicitante en la que se abonaran las subvenciones, si procede.

1.5.3.7 En relacion a la Viabilidad Financiera del Proyecto, el
solicitante presentaré los documentos necesarios que acrediten la
disponibilidad de recursos propios o la posibilidad de obtener
financiacion ajena para realizar las inversiones.

1.5.3.8 En el caso de la Administracién Local debera presentar copia
del resumen del dltimo presupuesto municipal aprobado vy
Certificado del Secretario indicando la existencia de la
consignacion presupuestaria correspondiente a la ejecucion del
proyecto o el compromiso de establecer la correspondiente
consignacion.

1.5.3.9 Cuando la inversién implique la realizacion de obra civil, sera
obligatoria la inclusion de una factura pro forma o memoria
descriptiva. Antes de la formalizaciéon del contrato, el solicitante
presentara el proyecto definitivo visado. Si el objetivo del proyecto
presentado o las cantidades de los capitulos del presupuesto de
ejecucion, fuese distinto del proyecto basico, se debera realizar una
Addenda al Informe Técnico Econémico y una nueva aprobacién
en Junta Directiva.

1.5.3.10 Cuando la iniciativa no impligue obra civil, y/o en aquellas
partidas que no lo sean, se deberan presentar facturas proforma
0 presupuestos desglosados de las inversiones previstas.

1.5.3.11
En el caso de aquellas entidades en las que sea subvencionable el IVA, se
presentara Certificado de la Agencia Tributaria de exencién del IVA. El IVA no
sera subvencionable sin la presentacion de ese certificado.

1.5.3.12 Declaracion de ayudas obtenidas y/o solicitadas a otros
Organismos o Administraciones Nacionales, Autonémicas o
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Locales para la misma iniciativa para la que se solicita
subvencién. El solicitante se compromete a comunicar al Grupo
cuantas ayudas solicite y/o reciba para el mismo proyecto.

Compromiso de generacion o mantenimiento de empleo para
inversiones productivas y, en su caso, para no productivas.

. Compromiso de mantener el empleo generado por la inversion
si lo hubiese, asi como a mantener la propia inversion auxiliada
durante los tres afios siguientes al pago final de la ayuda, tal y
como se indica en el apartado 6.12.1 del Manual de
Procedimiento del Organismo Pagador para la gestion LEADER

Compromiso de poner a disposicion del G.A.L, de la Comunidad
Auténoma, de la Comision de la UE o de los Organos de Control
establecidos, la documentacion necesaria para que éstos puedan
recabar informacion precisa y verificar la inversién o gasto, hasta
los cinco afos siguientes al pago de la Ayuda.

Cualesquiera otros documentos que el GAL estime necesarios
para poder adoptar motivadamente Ila correspondiente
Resolucién. Se incluye como ejemplo el modelo a seguir en caso
de que se solicite el certificado de la entidad financiera en cuanto
a la financiacion del proyecto.

Cualquier otra documentaciéon que el Equipo Técnico considere

necesaria para la correcta valoracion del proyecto, que sera
solicitada al beneficiario oportunamente.
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1.5.3.17

Todos los costes de inversiones subvencionables en las Submedidas
19.2; 19.3 y 19.4 deben ser evaluados bajo el principio de moderacion de
costes, establecido por la normativa comunitaria, mediante un sistema de
evaluacion de la moderacion de costes adecuado como:

1. COSTES DE REFERENCIA o,
2. COMPARACION DE OFERTAS DIFERENTES.

Para la correcta evaluacion de la moderacién de costes, habra de

tenerse en cuenta que en aquellas operaciones relativas a formacion se
verificara que los distintos conceptos presupuestados no superan los costes,
modulos, etc., que la Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo
Rural, establece en las 6rdenes de convocatoria de los cursos de formacion
gestionados por la misma. Asi mismo, en materia de salarios del equipo
técnico del GAL se aplicaran los criterios y condiciones establecidos en el
Anexo 10 de la Orden AYG/358/2015, de 30 de abril.

Se considera que cumplen con las obligaciones de moderacion de

costes los proyectos promovidos por las administraciones publicas siempre
y cuando:

Su adjudicacion se realice mediante un procedimiento de licitacion
sometido a legislacion de Contratos del Sector Pudblico, con
excepcion de los tramitados mediante contrato menor.

EFASES EN LAS QUE SE HA DE EVALUAR LA MODERACION DE COSTES.

El procedimiento de evaluacion para la moderacién de costes debera
ser ejecutado por el GAL en las siguientes FASES de la tramitacién del
expediente:

a) Con caracter previo a la solicitud de informe de subvencionalidad como
apartado especifico del Informe Técnico Econdmico, para ello junto con
la solicitud de ayuda, o de modificacion, debera ser aportada la
documentacién necesaria para la evaluacion de la moderacion de los
costes propuestos por el solicitante.

b) En la certificacion de los expedientes en base a la documentacién
justificativa de las inversiones aportada por el beneficiario.
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MODERACION DE COSTES MEDIANTE COSTES DE REFERENCIA.

En el caso de que el sistema de evaluacion de la moderacion de costes
se lleve a cabo mediante costes de referencia se debera cumplir lo siguiente:

e Las bases de datos deberan actualizarse anualmente. Se debera dejar
constancia de estas actualizaciones, aun en aquellos casos en los que no
se produzcan variaciones en los precios establecidos.

e Un organismo funcionalmente independiente del GAL deber& confirmar la
adecuacion y exactitud de los célculos de los costes de referencia
establecidos.

MODERACION DE COSTES MEDIANTE COMPARACION DE OFERTAS.

En el caso de que el sistema de evaluacion de la moderacion de
costes sea la comparacion de ofertas, esta se realizara al menos sobre TRES
ofertas comparables de diferentes proveedores, referidas a cada
inversidn/coste objeto de auxilio.

Unicamente sera aceptable la presentacién de un ndmero menor de
ofertas cuando el solicitante o beneficiario justifique de forma verosimil que, en
relacion con el elemento objeto de comparacién, no existen, al menos, tres
oferentes en el mercado. A tal fin, el solicitante o beneficiario debera aportar
ladocumentacién suficiente para acreditar esta circunstancia.

Con independencia de la eleccion del solicitante o beneficiario, a
efectos del célculo de la inversion auxiliable, el GAL considerara el valor de
la oferta de menor importe. No obstante, si el solicitante o beneficiario aporta
una justificaciébn que motive la existencia de razones técnicas que de forma
coherente expliquen la conveniencia de otra eleccion, el GAL podré aceptar su
valoracion, aunque no sea la menor de las aportadas.

Siempre que existan variaciones entre el coste moderado de cada
elemento, determinado con caracter previo a la concesion de subvencion
o0 a su modificacién mediante el procedimiento de comparacion de ofertas,
y el coste de ejecucion real, el GAL adoptar4 como valor del elemento en el
calculo de la inversion justificada el menor de ellos.

Documentacion a aportar por el solicitante o beneficiario:

a) Ofertas disponibles.
b) Relacién de ofertas que especifique la oferta elegida y su justificacién
razonada caso de que no sea la de menor importe.

Requisitos de las ofertas para que puedan ser consideradas comparables.

Se considerara que las ofertas (presupuestos o facturas pro-forma) son
comparables cuando se den simultdneamente las siguientes circunstancias:

1. Contengan un desglose detallado de los elementos presupuestados y
estos se refieran al mismo, o a los mismos, elementos de inversion, de tal
manera que la descripcion técnica ofrecida permita concluir que los
elementos objeto de comparacion son los mismos, o muy similares,
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indicando el numero de unidades y el precio unitario.

2. Debera figurar la razon social tanto del solicitante como del proveedor.
Deberan estar emitidas por empresas proveedoras no vinculadas entre
Si.

3. En las mismas figurara la fecha de emision y esta deberé ser de fecha
anterior a la contratacion, ejecucion y/o facturacion del elemento de
inversion.

4. Para un mismo elemento, la diferencia de fechas de emision existente
entre la oferta mas antigua y las mas reciente deberé ser inferior a seis
meses.

5. Las ofertas deben identificar plenamente una referencia de contacto del
oferente (correo electrénico, teléfono, responsable de la oferta,...) que
permita al GAL contrastar su veracidad.

6. En aquellos proyectos que contemplen la adquisicion de elementos
obligados a disponer de nimero de serie, en las ofertas aportadas, cada
uno de los elementos a adquirir deberé encontrarse detallado y tener los
precios unitarios.

Los catdlogos comerciales y capturas de pantalla de paginas Web,
podrén tener la consideracion anterior de oferta siempre que sean comparables.

Independientemente del sistema de evaluacion de la moderacion de
costes utilizado, cuando el importe del gasto subvencionable supere las cuantias
establecidas en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, para el contrato menor, el beneficiario debera solicitar como minimo tres
ofertas de diferentes proveedores, con caracter previo a la contraccion del
compromiso para la obra, la prestacién del servicio o la entrega del bien, salvo
gue por sus especiales caracteristicas no exista en el mercado suficiente nimero
de entidades que los realicen, presten o suministren, o salvo que el gasto se
hubiere realizado con anterioridad a la subvencion. La eleccion entre las ofertas
presentadas, que deberdn aportarse en la justificacion, o, en su caso, en la
solicitud de subvencion, se realizara conforme a criterios de eficiencia y
economia, debiendo justificarse expresamente en una memoria la eleccién
cuando no recaiga en la propuesta econdémica mas ventajosa. Se tendran en
cuenta las excepciones del art. 31 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de subvenciones.
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La Gerencia supervisara, junto a la solicitud, todos los documentos que la acompafian, y
se analizardn para comprobar si contienen la informacion necesaria y se adecuan a la
naturaleza de las Medidas de cuyas Ayudas pretendan acogerse.

Si del analisis de la documentacion presentada por el promotor, el GAL comprueba la
falta de algun documento, se comunicara tal circunstancia al solicitante, mediante carta
certificada con acuse de recibo o cualquier otro método de entrega fehaciente, dandole
un plazo maximo de un mes para completar o acreditar las exigencias requeridas.

Se registrara la entrega de documentos aportados para el expediente del titular, mediante
las comunicaciones que se reciban en este sentido.

Si una vez transcurrido el plazo de tiempo otorgado al solicitante, este no hubiese
presentado los documentos solicitados, o no hubiera justificado la imposibilidad de
aportarlos por motivos ajenos a su voluntad, el gerente del GAL propondra al Organo de
Decision, el desistimiento de la solicitud a través del ITE.

El grupo dispone de dos meses para revisar el expediente
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En el plazo de 10 dias desde la presentacion de la Solicitud de Ayuda, el equipo técnico
levantara el Acta de No Inicio a la que se incorporaran al menos dos fotografias fechadas
con distinto contenido, que formaran parte del acta.

No seran subvencionables las inversiones o gastos anteriores a la presentacion de la
solicitud de la ayuda. No obstante, a peticion razonada del promotor del proyecto, el
Grupo de Accion Local, podra autorizar los gastos anteriores correspondientes a
honorarios técnicos y gastos de estudios de viabilidad.

En el momento de la solicitud de ayuda, el titular o su representante deberan indicar si
alguna de las inversiones se encuentra iniciada. En este caso:

El promotor documentara de modo adecuado aquellas inversiones que, por haber
comenzado antes de la solicitud de ayuda, no sean elegibles, separandolas claramente
de las que se solicitan al GAL para que sean auxiliadas.

Un técnico competente, certificara la obra ejecutada a una fecha de referencia,
momento a partir del cual, se realizara el Acta de no inicio. Este certificado del técnico
competente sera escaneado para incorporarlo al Programa Informético, formando parte
del expediente de ayudas.

Para los Proyectos que se compruebe una fecha de inicio anterior a la presentacion de
la Solicitud de Ayuda y no constando en ésta dicha circunstancia, podra continuar la
tramitacién siguiendo una estas formas:

El promotor procedera a justificar las inversiones ya ejecutadas siguiendo el
procedimiento recogido en el apartado anterior.

Podra presentar la renuncia a este expediente y aportar una nueva solicitud para iniciar
uno nuevo en el que no se incluyan las inversiones ya ejecutadas.

El GAL podr& optar por archivar el expediente o bien auxiliarlo, siempre y cuando el
Promotor presente una certificacion de las inversiones ya ejecutadas en un plazo nunca
superior a un mes. Si transcurrido este plazo no se hubiese recibido en la sede del GAL
la certificacion demandada se archivara el expediente con el procedimiento descrito
anteriormente.
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El ITE es el documento elaborado por el Equipo Técnico del GAL, con el que se
efectla la propuesta de la ayuda al Organo de Decision, y asi estimar la conveniencia o
no de aprobacion de una ayuda a un expediente.

La Gerencia del GAL elaborara un Informe Técnico Econdmico para cada expediente,
utilizando el modelo oficial y teniendo en cuenta la documentacion aportada por el
solicitante, principalmente la Memoria y todos sus justificantes, y la justificacion de los
diferentes criterios de valoracion que se tendran en cuenta para baremar el expediente
y cuantificar la subvencion, proponiéndosela a la Junta Directiva por parte de la gerencia.

Sera necesario para cada caso, que el equipo técnico establezca la Medida y Accion que
corresponde a cada expediente.

En el ITE se cumplimentaran los cuadros de valoracion de los criterios de seleccion y
baremacion del proyecto, utilizados para el célculo de la ayuda. Una vez que se hayan
aplicado los criterios de seleccion comunes y los especificos, si el proyecto presentado
obtiene al menos 20 puntos, se podra determinar la intensidad de ayuda que le
corresponde y continuar con su tramitacion.

En el caso de los proyectos que aparezcan excluidos expresamente en las Estrategias
de los GAL o en sus Procedimientos Internos de Gestion o cuando un proyecto no
alcance los 20 puntos, o la valoracion minima que, en su caso, pueda establecer el GAL
en su Procedimiento Interno de Gestion; se procedera a proponer la desestimacion de la
ayuda solicitada, sin que sea necesario solicitar el informe de subvencionalidad . El ITE
contendra un apartado especifico sobre la disponibilidad de fondos de la estrategia de
desarrollo local, de forma que se asegure que existen fondos suficientes para financiar
la ayuda o subvencion.

Aquellas operaciones en las que se proponga la aprobacién de una ayuda con cargo a
LEADER, se pondra en conocimiento de la Direccién General de Competitividad de la
Industria Agroalimentaria y de la Empresa Agraria tal circunstancia, con objeto de que
proceda a realizar los cruces de bases de datos para comprobar la fiabilidad del
solicitante.

En el ITE se cuantificara el nivel de la ayuda propuesta utilizando los siguientes Criterios
de Valoracién para determinar el porcentaje y la cuantia de la subvencién.

El GAL tendra en cuenta los siguientes criterios de valoracion, como asi se recogen en
su baremo, en funcion del tipo de proyecto:

a) Tipo de promotor (Individual o colectivo), domicilio fiscal del mismo y grado de
integracion empresarial.
b) Modalidad del proyecto: Productivo (Creacion, ampliacion, modernizacion o
traslado) o no productivo (individual o colectivo).
c) Viabilidad econdmica, financiera y técnica del proyecto.
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d) Creacion o consolidacion de empleo.

e) Incidencia medio ambiental del proyecto.

f) Adecuacion de la accion a los objetivos y naturaleza del programa de desarrollo.
g) Caracter innovador de la accion.

h) Utilizacién de recursos enddgenos.

i) Repercusion del proyecto (Social, territorial y econémica).

El computo de la valoracion del proyecto, fijara la propuesta del nivel de ayuda del ITE
gue en todo caso debera respetar el Régimen de Ayudas establecido para este tipo de
actuaciones en el Programa Regional.

El ITE una vez cumplimentado totalmente, estara firmado y fechado por la Gerencia del
GAL.

La gerencia elevara el ITE a la Junta Directiva para que tome el acuerdo pertinente de
aprobacion o denegacion de la subvencién (siempre motivada), el presupuesto
aprobado, el porcentaje de ayuda, la cuantia de la misma y los fondos que concurren.

Una vez estudiadas las mismas se comunicara al promotor su aceptacion o no, mediante

una comunicacion. En caso de que la modificacidn se estime procedente sera necesario
contemplar la misma mediante una Adenda al ITE.
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Teniendo en cuenta lo establecido en la Orden AYG/177/2016, los criterios de
seleccion de proyectos del Grupo de Accion Local ADRIMO son los que se detallan a
continuacion:

5.1-ACTIVIDADES PRODUCTIVAS
5.1.1 -CRITERIOS DE SELECCION COMUNES

Los bloques de criterios comunes referidos a un total de base 100 para el
conjunto de criterios de seleccién son:
a. Actividad productiva (45 puntos)
I. Generadora de nuevos empleos (25 puntos)

1. Creacion de menos de 1 empleo a tiempo completo (10
puntos)

2. Creacion de 1 a 3 empleos a tiempo completo (20 puntos)

3. Creacion de més de 3 empleos a tiempo completo (25
puntos)

ii. Mantenimiento de empleo (5 puntos)

1. Mantenimiento de menos de 1 empleo a tiempo completo (1
punto)

2. Mantenimiento de 1 a 3 empleos a tiempo completo (3
puntos)

3. Mantenimiento de mas de 3 empleos a tiempo completo (5
puntos)

iii. Tipo de empleo creado o mantenido (9 puntos)
1. Méas del 50% empleo femenino (3 puntos)
2. Mas del 50% empleo joven (menos de 35 afios) (3 puntos)

3. Mas del 50% empleo personas con dificultades de
empleabilidad (3 puntos)

iv. Empleo inducido (2 puntos)

1. Sin influencia (0 puntos)
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2. Se induce en la zona de influencia de la Estrategia (2
puntos)

v. Actividad directamente relacionada con otras actividades
desarrolladas en el municipio o en su entorno (2 puntos)

1. Sin influencia (0 puntos)
2. Con influencia (2 puntos)

vi. Potencialidad de deslocalizacion de la actividad (2 puntos)
1. Dificilmente deslocalizable (2 puntos)

2. Potencialmente deslocalizable (0 puntos)

b. Es un proyecto que tiene caracter innovador (7 puntos)

c. Es un proyecto que utiliza energias renovables o incrementa
la eficiencia energética y reduccion de emisiones
contaminantes (8 puntos)

5.1.2- CRITERIOS DE SELECCION ESPECIFICOS

Los bloques de criterios especificos referidos a un total de base 100 para el
conjunto de criterios de seleccién son:

a. Influencia positiva en el freno de la despoblacion( 6 puntos)

1. Genera o mantiene empleo en su ejecucion y/o desarrollo
posterior.

2. Atiende a una demanda real de la poblacién.

3. Los materiales y mano de obra tienen procedencia local o
comarcal, al menos en parte.

4. Los servicios contratados y/o los empleos creados en la
ejecucion y/o desarrollo posterior proceden de la comarca,
al menos en parte.
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i.  Influencia muy alta: si puntia en 3 o mas epigrafes (6 puntos)
ii. Influencia alta: si puntiia en 2 epigrafes (4 puntos)
iii.  Influencia media: si puntia en menos de dos epigrafes (2
puntos)

b. Influencia positiva en la actividad econdmica local y comarcal ( 6

puntos)

Se utilizan productos y/o recursos de la comarca.

Genera beneficios directos o indirectos en la economia
local y/o comarcal

Influye directa o indirectamente en el desarrollo y
crecimiento de empresas y/o servicios de la comarca.
Influye directa o indirectamente en dos o mas sectores
econdmicos de la comarca.

i.  Influencia muy alta: si puntia en 3 o0 mas epigrafes (6 puntos)
ii. Influencia alta: si puntia en 2 epigrafes (4 puntos)
ii.  Influencia media: si puntia en menos de dos epigrafes (2
puntos)

c. Contribucién positiva a la generacion de un desarrollo del
territorio cohesionado y equilibrado ( 6 puntos)

1.

2.

En la ejecucion, desarrollo y/o mantenimiento posterior de
la actividad se hace referencia al territorio.

Potencia el asociacionismo de los diferentes colectivos
locales y/o comarcales.

En la ejecucion, desarrollo y/o mantenimiento posterior de
la actividad se toman medidas encaminadas a la
proteccion y/o mejora medioambientales.

Tiene un caracter demostrativo o de transferibilidad al
resto del territorio.
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i.  Contribucion muy alta: si puntia en 3 0 mas epigrafes (6
puntos)
ii.  Contribucion alta: si puntia en 2 epigrafes (4 puntos)
iii.  Contribucidon media: si puntia en menos de dos epigrafes (2
puntos)

d. Concordanciay sintonia con la estrategia del programa ( 6
puntos)

1. Mejora la calidad de vida de los ciudadanos

2. Valoriza los recursos socioeconémicos, naturales y/o
culturales de la comarca.

3. Mejora el entorno econémico y la capacidad organizativa
del territorio.

4. Fomenta el mantenimiento de la poblacion y la creacion
de empleo.

i. Concordancia muy alta: si puntia en 3 o méas epigrafes (6
puntos)
i. Concordancia alta: si puntia en 2 epigrafes (4 puntos)
iii.  Concordancia media: si puntia en menos de dos epigrafes
(2 puntos)

e. Vertebracion de la actividad en la economiay medioambiente
locales y comarcales (6 puntos)

i. Diversificacibn agraria e impulso a la agroalimentacion. (2
puntos)

i. Fomento de actividades econ6micas innovadoras, competitivas
y generadoras de empleo. (2 puntos)

iii. Aplicacion de buenas practicas medioambientales tanto en la
realizacion como posterior desarrollo de la actividad. ( 2 puntos)
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5.2-ACTIVIDADES NO PRODUCTIVAS

5.2.1 CRITERIOS DE SELECCION COMUNES

Los bloques de criterios comunes referidos a un total de base 100 para el conjunto de

criterios de seleccion son:

a. Actividad no productiva (10 puntos)

i. Necesita empleo su realizacion (6 puntos)

ii. De interés general para la poblacion del municipio donde se
localiza la actividad (2 puntos)

iii. Estd ligada a un servicio que demanda la poblacion del
municipio (2 puntos)

b. Es un proyecto que tiene caracter innovador (7 puntos)

c. Es un proyecto que utiliza energias renovables o incrementa
la eficiencia energética y reduccion de emisiones
contaminantes (8 puntos)

5.2.2 CRITERIOS DE SELECCION ESPECIFICOS

Los bloques de criterios especificos referidos a un total de base 100 para el
conjunto de criterios de seleccién son:

a. Influencia positiva en el freno de la despoblacion( 6 puntos)

1.

Genera 0 mantiene empleo en su ejecucion y/o desarrollo
posterior.

Atiende a una demanda real de la poblacion.

Los materiales y mano de obra tienen procedencia local o
comarcal, al menos en parte.

. Los servicios contratados y/o los empleos creados en la

ejecucion y/o desarrollo posterior proceden de la comarca,
al menos en parte.

i.  Influencia muy alta: si puntia en 3 o mas epigrafes (6 puntos)
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ii. Influencia alta: si puntiia en 2 epigrafes (4 puntos)
iii.  Influencia media: si puntia en menos de dos epigrafes (2
puntos)

b. Influencia positiva en la actividad econdmica local y comarcal ( 6
puntos)

1. Se utilizan productos y/o recursos de la comarca.

2. Genera beneficios directos o indirectos en la economia
local y/o comarcal

3. Influye directa o indirectamente en el desarrollo y
crecimiento de empresas y/o servicios de la comarca.

4. Influye directa o indirectamente en dos o mas sectores
econOmicos de la comarca.

i.  Influencia muy alta: si puntia en 3 0 méas epigrafes (6 puntos)
ii. Influencia alta: si puntia en 2 epigrafes (4 puntos)
ii.  Influencia media: si puntia en menos de dos epigrafes (2
puntos)

c. Contribucion positiva a la generacién de un desarrollo del
territorio cohesionado y equilibrado ( 6 puntos)

1. Enlaejecucion, desarrollo y/o mantenimiento posterior de
la actividad se hace referencia al territorio.

2. Potencia el asociacionismo de los diferentes colectivos
locales y/o comarcales.

3. Enlaejecucion, desarrollo y/o mantenimiento posterior de
la actividad se toman medidas encaminadas a la
proteccién y/o mejora medioambientales.

4. Tiene un caracter demostrativo o de transferibilidad al
resto del territorio.

i.  Contribucion muy alta: si puntia en 3 0 mas epigrafes (6
puntos)
ii.  Contribucion alta: si puntia en 2 epigrafes (4 puntos)
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iii.  Contribucidbn media: si puntia en menos de dos epigrafes (2
puntos)

d. Concordanciay sintonia con la estrategia del programa ( 6
puntos)

1. Mejora la calidad de vida de los ciudadanos

2. Valoriza los recursos socioeconémicos, naturales y/o
culturales de la comarca.

3. Mejora el entorno econémico y la capacidad organizativa
del territorio.

4. Fomenta el mantenimiento de la poblacién y la creacion
de empleo.

i.  Concordancia muy alta: si puntia en 3 o mas epigrafes (6
puntos)
ii. Concordancia alta: si puntia en 2 epigrafes (4 puntos)
iii.  Concordancia media: si puntia en menos de dos epigrafes
(2 puntos)

e. Vertebracion de la actividad en el desarrollo cultural, turistico y
medioambiental local y comarcal (6 puntos)

i. Reafirmacién del territorio como destino cultural y turistico. (2
puntos)

ii. Contribucion positiva a la restauracion y recuperacion del
Patrimonio cultural y natural. ( 2 puntos)

iii. Aplicacion de buenas practicas medioambientales tanto en la
realizacibn como posterior desarrollo de la actividad. (2 puntos)

A las reuniones del Organo de Decision en las que se vaya a resolver sobre la concesion
de ayuda a expedientes se propondran todos aquellos que, cuenten con acta de
fiscalizacion de compromiso de gasto favorable y el resultado del Control Administrativo
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sobre la Solicitud de Ayuda haya sido Sin Incidencia, o bien cuando haya resultado con
incidencia se disponga de la Resolucion del control del

Director General de Competitividad de la Industria Agroalimentaria y de la Empresa
Agraria. El orden a seguir en la asignacion de fondos a proyectos por submedida en una
misma reunién del Organo de Decision, se establece en funcion de la puntuacion
obtenida en base a la aplicacion de los criterios de

seleccion del GAL.

En caso de empate, la priorizacion seré:

En base a la fecha de presentacion

En Base a la fecha en que la documentacion del expediente esté completa

En base a los puestos de trabajo creado.

El equipo técnico tendr4 en cuenta, a la hora de elaborar propuestas positivas de
subvencionalidad a la Junta Directiva, aquellas actividades que se dirijan, de modo
expreso, a la valorizacion de las potencialidades enddgenas del territorio, especialmente
ligadas al eje de desarrollo propuesto en el proyecto, de manera directa o indirecta.

Se tendran en cuenta asimismo, aquellas iniciativas que favorezcan la aplicacion de
nuevas tecnologias; la capacidad de generar sinergias y trabajar en red, asi como de
formalizar acuerdos estables que den continuidad y posibilidades de expansion a
sectores como el turismo, la artesania, el comercio, los servicios, el sector
agroalimentario, etc.

De la misma manera, se tendrd en cuenta el caracter innovador, el efecto de
transferencia y el valor demostrativo de los proyectos, asi como la capacidad de las
iniciativas de mejorar los sistemas de produccién o los servicios locales.

El equipo técnico procedera al analisis de las iniciativas, y elaborara un Informe de
Valoracion en funcién del cual se determinara la concesién o no de la ayuda, asi como
la propuesta de importe de esta, teniendo en cuenta los maximos de ayuda establecidos.
El baremo propuesto, sera de aplicacién a todas las iniciativas. La subvencion a otorgar,
en cada caso, sera proporcional a los puntos obtenidos por la iniciativa en la baremacion,
siempre dentro de los limites establecidos en el convenio y el régimen de ayudas.

El baremo se establecera en base a indicadores cuantitativos y con aquellos de caracter
cualitativo que puedan ser traducidos a indicadores medibles y cuantificables.

Se establecen los siguientes topes tanto en porcentaje de ayuda como en cantidad
maxima de ayuda para actividades productivas como en no productivas:

Iniciativas productivas y no productivas. Criterios generales.
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Las ayudas maximas seran las que indigue el Régimen de ayudas del PDR de Castilla 'y
Ledn 2014-2020 y el Convenio Leader.

Proyectos productivos: Hasta 10 % (mapa de incentivos provincia de Avila) + 10
% correspondiente a la condicion de mediana empresa 6 + 20 % en pequefias empresas.
Ayuda maxima 250.000 € con un porcentaje maximo del 30% de la inversion financiable.

Proyectos no productivos: Hasta el 100 % titularidad publica, 90 % titularidad
privada.

Ayuda maxima productivos 250.000 € con un porcentaje maximo del 30% de la
inversion financiable y no productivos 20.000 € con un porcentaje maximo del 100% de
la inversion financiable en el caso de promotores publicos y del 90% en el caso de

promotores privados.

ESTRATEGIA DE DESARROLLO LOCAL

PORCENTAJE MAXIMOS

1. Diversificacion actividades no agrarias

30%* Productivos
90 %* No productivos privados.
100% No productivos publicos.

2.Ayudas a la creacion y el desarrollo de pymes

30% *Productivos
90 %* No productivos privados.
100%* No productivos publicos.

3. Promocién e impulso de la trasformacion
agroalimentaria.

30% *Productivos
90 % *No productivos privados.
100%* No productivos publicos.

3.Fomento de actividades turisticas

30%* Productivos
90 % *No productivos privados.
100%* No productivos publicos.

4.Infraestructuras y servicios basicos para economia y
poblacién rural

30%* Productivos
90 %* No productivos privados.
100%* No productivos publicos

5. Conservacién, mejora, fomento y divulgacion del
patrimonio rural, arquitectdnico, medio ambiental y
cultural.

30% Productivos
90 % No productivos privados.
100% No productivos publicos

6. Formacion.

30%* Productivos
90 %™ No productivos privados.
100% *No productivos publicos.

7. Otros

30% *Productivos
90 %*No productivos privados.
100%* No productivos publicos.

4.2.1. COOPERACION TERRITORIAL

PORCENTAJE MAXIMO 100%
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4.3.1. FUNCIONAMIENTO Y ADQUISICION DE

A o,
CAPACIDADES PORCENTAJE MAXIMO 100%

Para el caso de determinadas actividades y actuaciones se establecen las siguientes
limitaciones:

Turismo Rural

No se financiaran casas de turismo rural de alojamiento compartido.
Cantidad maxima de ayuda para casas rurales: 50.000 €

Formacion

Sélo se financiaran aquellas iniciativas formativas de aplicacion en todo el ambito de
actuacion del Grupo de Accidén Local.

Proyectos de Cooperacién

Unicamente seran financiados los proyectos de cooperacion en los que participe como
socio el propio Grupo de Accion Local

Estudios, Actividades y Certamenes

No se financiaran actividades relativas a fiestas patronales, ni locales.

En el caso de estudios sélo seran financiados aquellos que tengan un caracter territorial
En referencia a las ferias, se podran financiar u organizar en una primera edicion siempre
que sean de cardcter territorial, pero no se podra financiar la asistencia.

Patrimonio Cultural

Se acuerda que el promotor deba garantizar la promocion y difusion del bien recuperado,
es decir, que sea accesible para los visitantes.
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6.1 Baremos para iniciativas de naturaleza productiva.

RELACIONADOS CON EL PROMOTOR MAX 10 PUNTOS.

1- NATURALEZA DEL PROMOTOR. Maximo 10 puntos.

Entidades de Economia Social, Cooperativas, Sociedades mercantiles y S.A.T. 10
Persona Individual 8
e Residente en la zona. +2
e Emigrante que retorna. +1
e Jbvenes < de 40 afios. :1
e Mujeres. +1
e Jbvenes que quieren establecerse. +2
e Parado de mas de 45 afios. +2
e Discapacitado. +3
e Agricultor o ganadero profesional
Entidades publicas y otros sin animo de lucro 8
CARACTERISTICAS Y TIPOLOGIA DEL PROYECTO. MAX 60 PUNTOS.
2- MODALIDAD DEL PROYECTO. Maximo 20 puntos.
Creacién 20
Traslado:
Desde fuera del territorio 15
Desde nucleo urbano a terreno industrial o rustico. 15
Ampliacién 20
Modernizacion. 20

3- VIABILIDAD ECONOMICA, TECNICA Y FINANCIERA. Maximo 10 puntos

e Correspondera 10 puntos cuando la iniciativa puntie en 5 0 mas epigrafes.
e Correspondera 8 puntos cuando puntue entre 3 y 4 epigrafes inclusive.
e Correspondera 5 puntos cuando puntle en 2 epigrafes o menos.

Atiende a una demanda real.

Introduce mejoras en las técnicas de fabricacion, distribucion, gestion.
Dispone de un mercado potencial de clientes.

Introduce un valor afladido en sus productos.

Mercado en expansion o en auge.

Facilita un detallado estudio de mercado.

Establece una estructura de financiacion.

Solvencia para la ejecucion sin la ayuda LEADER 2014-2020CAL.
Diversificacion a corto o medio plazo de los productos o servicios prestados.
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10.Proximidad a las materias primas y comunicaciones.
La dudosa financiacion del proyecto podra anular la tramitacion del expediente.

4- CREACION DE EMPLEOQO. Maximo 10 puntos.

Criterios cuantitativos:
e Creacion de empleo. 6
e Autoempleo. 7
e Consolidacion de empleo: 2 p. por puesto de trabajo consolidado. Max. 4
Criterios cualitativos:
e Creacion de empleo estable > 1 afio: 2 por puesto de trabajo creado. Max. 4
e Creacion de empleo para jovenes < 40 afios: 2 por puesto de trabajo Max. 4
creado.
e Creacion de empleo para mujeres: 2 por puesto de trabajo creado. Max.4
e Creacion de empleo para discapacitados: 2 por puesto de trabajo creado. Max. 4
. . . Max. 4
e Creacion de empleo para > 45 afios: 2 por puesto de trabajo creado.

5- INCIDENCIA MEDIO AMBIENTAL. Maximo 10 puntos.

e Correspondera 10 puntos cuando la iniciativa puntie en 6 o0 mas epigrafes.
Correspondera 5 puntos cuando puntde entre 3y 5 epigrafes.
e Correspondera 3 puntos cuando puntue en 2 epigrafes o menos.

El disefio urbanistico tiene en cuenta la integracion ambiental del proyecto.

Los materiales de construccion respetan la tipologia arquitectdnica de la zona.

Incorporacién de usos eficientes del agua (Sistemas de goteo, reutilizacién de aguas

recicladas o recuperacion de aguas pluviales.)

4. Abastecimiento con bienes de equipo de bajo consumo, con certificado ecolégico o
gue provengan del mercado del reciclado.

5. Incorporacién de medidas de control de ruido y de consumo de carburante en los
equipos o durante el proceso de fabricacion.

6. Implantacion de un sistema de gestion ambiental y compromiso de certificacion.

7. Incorporacion de acciones encaminadas a recuperar espacios naturales, paisaje o
habitats degradados.

8. Reciclaje, seleccion o gestion correcta de residuos industriales.

9. Depura aguas industriales y/o fecales

10. Utiliza materiales y materias degradables y no contaminantes

11.Utiliza medidas de optimizacion del gasto energético, energias renovables, o incorpora

proyectos bioclimaticos en la construccion.

W e
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12.Supone un embellecimiento del entorno
13. Utilizacién de energias renovables

6- GRADO DE INNOVACION. Maximo 10 puntos.

e Correspondera 10 puntos cuando la iniciativa puntte en 3 o mas epigrafes.
Correspondera 7 puntos cuando puntie en 2 0 menos epigrafes.

Cierra el ciclo productivo.

Aparicion de nuevos productos y servicios que incorporen rasgos especificos locales.
Aplicacion de métodos que permitan combinar entre si los recursos humanos y
financieros del territorio.

Introduce nuevas técnicas de produccion.

Tiene reconocimiento de calidad o marca privada o publica (Artesano,
denominaciones de origen, iso).

Fomenta indirectamente el crecimiento de otras empresas 0 Servicios.

Oferta un producto claramente diferenciado de la competencia

No ok whE

RESPETO Y ADAPTACION AL PROGRAMA APROBADO AL GRUPO. MAX 30
PUNTOS.

7- CONCORDANCIA CON EL PROGRAMA APROBADO AL GRUPO. Maximo 15
puntos.

Correspondera 15 puntos cuando la iniciativa puntie en 3 o0 mas epigrafes.
Correspondera 10 puntos cuando puntie en 2 o menos epigrafes

Meljora de la calidad de vida de los ciudadanos

Valorizacion de los recursos naturales y culturales como fuente de riqueza
Integracion de jévenes y mujeres.

Mejora del entorno econémico

Mantenimiento de la poblacién y creacion de empleo

Mejora de las capacidades organizativas del territorio.

N o gkrwNhE

8- UTILIZACION DE RECURSOS ENDOGENOS. Maximo 15 puntos.

e Correspondera 15 puntos cuando la iniciativa puntle en 4 o mas epigrafes.
e Correspondera 10 puntos cuando puntie en 3 epigrafes o menos.
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Los materiales empleados en la construccion y equipamiento tienen procedencia
local o regional.

El proyecto favorece el empleo de subproductos de industrias de la region como
materias primas.

Los servicios contratados y mano de obra para la ejecucion proceden de la comarca
o tienen su domicilio en la region

Los empleos creados son de gente la comarca o emigrantes que retornan

Se aprovechan productos y recursos tipicos de la zona

Tanto en la ejecucion como en la comercializacion (etiquetado, publicidad,
distribucién...& se hace referencia al territorio.

Durante la fabricacion o produccion utilizan técnicas o métodos que recuperen usos y
costumbres locales

N ook w NP

En las iniciativas de caracter productivo para convertir los puntos obtenidos de la
aplicacion de los baremos en porcentaje de subvencion se aplicaré la siguiente férmula:

Suma puntos acumulados por el proyecto
X porcentaje maximo indicado en el PDRYy el

convenio (30%)

Suma total del maximo de puntos baremo

6.2 Baremos para iniciativas de naturaleza no productiva

RELACIONADOS CON EL PROMOTOR MAX 20 PUNTOS.
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1. NATURALEZA DEL PROMOTOR. Entidad asociativa de ambito 20
comarcal 0
provincial
Entidad asociativa ambito local 20
Administracion local 20
mancomunada
Administracion local 20
Fundaciones , patronatos y 20
entidades sin animo de lucro
Cofradias y parroquias. 20
Cooperativas y entidades de 20
economia social.
Sociedades mercantiles. 15
Auténomos. 15
Personas fisicas. 15
Iniciativas propias del Grupo 20
CARACTERISTICAS Y TIPOLOGIA DEL PROYECTO MAX 60 PUNTOS.
2. VIABILIDAD TECNICA Y ECONOMICA DEL PROYECTO. | Alta 10
Media 5
Iniciativas propias del Grupo 10
3. MODALIDAD DEL PROYECTO. Efecto de su aplicacién sobre todo 10
el territorio.
Efecto de su aplicacion sobre un 5
municipio.
Iniciativas propias del Grupo 10
4. GRADO DE INNOVACION. Alta 5
Media 4
Iniciativas propias del Grupo 5
5. INCIDENCIA DEL PROYECTO SOBRE EL EMPLEO Y LA | Alta 10
IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE MUJERES Y [Media 8
JOVENES. Baja 4
Iniciativas propias del Grupo 10
6. INCIDENCIA MEDIO AMBIENTAL. Alta 2
Media 1
Iniciativas propias del Grupo 2
7. FINANCIACION DEL PROYECTO. Clara y documentada 13
Imprecisa y dudosa 8
Iniciativas propias del Grupo 13
8. RECUPERACION DEL PATRIMONIO. Alta 10
Media 9
Baja 8
Iniciativas propias del Grupo 10

RESPETO Y ADAPTACION AL PROGRAMA. MAX 20 PUNTOS.
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Alta 20
9. CONCORDANCIA Y SINTONIA DEL PROYECTO CON [ Media 10
LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIA DEL PROGRAMA. Baja 5
Iniciativas propias del Grupo 20

TOTAL MAXIMA PUNTUACION. 100 PUNTOS.
La determinacién de alta media o baja se hara siguiendo los siguientes parametros:

2. Viabilidad técnica, econdémica y financiera
e Atiende a una demanda real
Dispone de un mercado potencial de usuarios o clientes
Facilita un detallado estudio de las necesidades
Acredita claramente sus lineas de financiacion
Se dispone de la solvencia suficiente para la ejecucion de la iniciativa sin la necesidad de la
ayuda LEADER 2014-2020CAL.
e No presenta objeciones o dificultades técnicas o de administracion.

Tendran consideracion alta cuando la iniciativa puntte en 3 0 mas epigrafes. Media: cuando puntle
en 2 epigrafes.

4. Grado de Innovacion.
e Provoca la aparicién de nuevos productos y servicios
Supone un servicio de interés comarcal o regional.
Incorpora rasgos especificos locales.
Transferibilidad al resto del territorio.
Introduce un nuevo servicio o producto demandado.
Fomenta indirectamente el crecimiento de otras empresas 0 Servicios.
Oferta una amplia gama de servicios o productos.
Fomenta la incorporacién de nuevas tecnologias.

Tendran consideracion alta cuando la iniciativa puntie en 4 o mas epigrafes. Media: cuando
puntle en 3 epigrafes. Baja: cuando puntle en 2 epigrafes.

5. Incidencia del proyecto sobre el empleo y la igualdad de oportunidades de mujeres y jovenes.
Facilita directa o indirectamente la creacion o consolidacion de empleo.

Facilita directa o indirectamente la creacion o consolidacion de empleo femenino.
Facilita directa o indirectamente la creacion o consolidacion de empleo joven.
Actua a favor de la no discriminacion de sectores desfavorecidos.

Fomenta indirectamente la igualdad de oportunidades de mujeres y jovenes.
Fomenta la Participacién de jovenes y mujeres.

Fomenta la fijacion de poblacion.

Favorece la creacidn o apoyo de servicios de proximidad.

Favorece al asociacionismo de estos colectivos.

Acerca las nuevas tecnologias a la poblacion.

Facilita la formacion de esos colectivos.

Tendran consideracidn alta cuando la iniciativa puntte en 4 o0 mas epigrafes. Media: cuando
puntue entre 3 epigrafes. Baja: cuando puntle en 2 epigrafes

6. Incidencia medio ambiental.
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El disefio urbanistico tiene en cuenta la integracion paisajistica y ambiental del proyecto.

Supone un embellecimiento del entorno.

Los materiales de construccion respetan la tipologia arquitectonica de la zona.

Incorporacion de usos eficientes del agua (Sistemas de goteo, reutilizacion de aguas recicladas

0 recuperacion de aguas pluviales.)

e Abastecimiento con bienes de equipo de bajo consumo, con certificado ecoldgico o que
rovengan del mercado del reciclado.

e Incorporacion de medidas de control de ruido y de consumo de carburante en los equipos o

durante el proceso de fabricacion.

Implantacion de un sistema de gestién ambiental y compromiso de certificacion.

Incorporacion de acciones encaminadas a recuperar espacios naturales, paisaje o habitats

degradados.

Reciclaje, seleccidon o gestion correcta de residuos industriales.

Depura aguas industriales y/o fecales.

Utiliza materiales y materias degradables y no contaminantes.

Utiliza medidas de optimizacion del gasto energetico, energias renovables, o incorpora

proyectos biocliméticos en la construccion.

Tendran consideracion alta cuando la iniciativa puntie en 3 0 més epigrafes. Media: cuando
puntle entre 2 epigrafes. Baja: cuando puntte en 1 0 menos epigrafes.

7. Financiacion del proyecto.

Se entenderd por clara y documentada cuando del analisis de expediente no se creen dudas sobre la financiacion del
mismo, bien porque se detallan los recursos propios y en su caso los financieros (créditos), las obligaciones
contraidas por la utilizacion del capital o se den las garantias suficientes para la ejecucién del proyecto. Se entendera
por imprecisa o dudosa cuando del analisis de expediente no exista la documentacion suficiente que garantice la
ejecucion. La dudosa financiacion del proyecto podra anular la tramitacion del expediente.

8. Recuperacion del patrimonio.

e Recuperacion del uso original del inmueble.
Ayuda a la recuperacion de las sefias de identidad del inmueble o del territorio.
Ayuda a la recuperacion de actividades artesanales o autdctonas del territorio.
Rehabilitacion de patrimonio histdrico-artistico o de arqueologia industrial.
Recuperacion de la Fisonomia original del inmueble y la homogeneidad con el entorno.
Embellecimiento del entorno.
Recuperacion para fines de interés general.

Tendra la consideracion alta cuando la iniciativa puntte en 3 0 mas epigrafes. Media: cuando
puntle en 2 epigrafes. Baja: cuando puntue en 1 epigrafe.

9. Concordancia y sintonia del proyecto con los objetivos y estrategia del programa.

Mejora de la calidad de vida de los ciudadanos.

Valorizacion de los recursos naturales.

Valorizacién de los recursos culturales.

Fomenta la integracion de jovenes y mujeres.

Mejora del entorno econémico y la capacidad organizativa del territorio.
Fomenta el mantenimiento de la poblacion y creacion de empleo.
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Tendra la consideracion alta cuando la iniciativa puntte en 3 0 mas epigrafes.
Media: cuando puntue en 2 epigrafes. Baja: cuando puntle en 1 epigrafe.

En las iniciativas de caracter no productivo para convertir los puntos obtenidos de la aplicacion
de los baremos en porcentaje de subvencion se le aplicara la siguiente escala de conversion:

Tramo de puntuacion Subvencion

100 puntos. 100% Promotores publicos- 90% Promotores privados
De 60 a 99 puntos. 90%

De 40 a 59 puntos. 70%

De 20 a 39 puntos. 50%

Menos de 20 puntos Iniciativa no financiable
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6.2.1 Baremos para iniciativas relativas a proyectos de

COOPERACION

RELACIONADOS CON EL PROMOTOR MAX 20 PUNTOS.

1. NATURALEZA DEL PROMOTOR. Entidad asociativa de &mbito 20
comarcal o provincial
Entidad asociativa ambito local 20
Administracion local 20
mancomunada
Administracion local 20
Fundaciones , patronatos y 20
entidades sin animo de lucro
Cofradias y parroquias. 20
Cooperativas y entidades de 20
economia social.
Sociedades mercantiles. 15
Autonomos. 15
Personas fisicas. 15
Iniciativas propias del Grupo 20
CARACTERISTICAS Y TIPOLOGIA DEL PROYECTO MAX 60 PUNTOS.
2. VIABILIDAD TECNICA Y ECONOMICA DEL |Alta 10
PROYECTO. Media S
Iniciativas propias del Grupo 10
3. MODALIDAD DEL PROYECTO. Efecto de su aplicacién sobre todo 10
el territorio.
Efecto de su aplicacion sobre un 5
municipio.
Iniciativas propias del Grupo 10
4. GRADO DE INNOVACION. Alta 5
Media 4
Iniciativas propias del Grupo 5
5. INCIDENCIA DEL PROYECTO SOBRE EL EMPLEO Y | Alta 10
LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE MUJERES Y | Media 8
JOVENES. Baja 4
Iniciativas propias del Grupo 10
6. INCIDENCIA MEDIO AMBIENTAL. Alta 2
Media 1
Iniciativas propias del Grupo 2
7. FINANCIACION DEL PROYECTO. Clara y documentada 13
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Imprecisa y dudosa 8
Iniciativas propias del Grupo 13
8. RECUPERACION DEL PATRIMONIO. Alta 10
Media 9
Baja 8
Iniciativas propias del Grupo 10

RESPETO Y ADAPTACION AL PROGRAMA. MAX 20 PUNTOS.

Alta 20
9. CONCORDANCIA Y SINTONIA DEL PROYECTO CON [ Media 10
LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIA DEL PROGRAMA. Baja 5
Iniciativas propias del Grupo 20

TOTAL MAXIMA PUNTUACION. 100 PUNTOS.
La determinacidn de alta media o baja se hara siguiendo los siguientes parametros:

2. Viabilidad técnica, economica y financiera
e Atiende a una demanda real
Dispone de un mercado potencial de usuarios o clientes
Facilita un detallado estudio de las necesidades
Acredita claramente sus lineas de financiacion
Se dispone de la solvencia suficiente para la ejecucion de la iniciativa sin la necesidad de la
ayuda LEADER 2014-2020CAL.
e No presenta objeciones o dificultades técnicas o de administracion.

Tendran consideracion alta cuando la iniciativa puntie en 3 o mas epigrafes. Media: cuando
puntue en 2 epigrafes.

4. Grado de Innovacién.
e Provoca la aparicion de nuevos productos y servicios
Supone un servicio de interés comarcal o regional.
Incorpora rasgos especificos locales.
Transferibilidad al resto del territorio.
Introduce un nuevo servicio o producto demandado.
Fomenta indirectamente el crecimiento de otras empresas 0 Servicios.
Oferta una amplia gama de servicios o productos.
Fomenta la incorporacion de nuevas tecnologias.

Tendran consideracion alta cuando la iniciativa puntle en 4 o mas epigrafes. Media: cuando
puntle en 3 epigrafes. Baja: cuando puntue en 2 epigrafes.

5. Incidencia del proyecto sobre el empleo v la igualdad de oportunidades de mujeres y jovenes.
Facilita directa o indirectamente la creacion o consolidacion de empleo.

Facilita directa o indirectamente la creacion o consolidacién de empleo femenino.
Facilita directa o indirectamente la creacion o consolidacién de empleo joven.

Actla a favor de la no discriminacion de sectores desfavorecidos.

Fomenta indirectamente la igualdad de oportunidades de mujeres y jovenes.

Fomenta la participacion de jovenes y mujeres.
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Fomenta la fijacion de poblacion.

Favorece la creacion o apoyo de servicios de proximidad.
Favorece al asociacionismo de estos colectivos.

Acerca las nuevas tecnologias a la poblacion.

Facilita la formacién de esos colectivos.

Tendran consideracion alta cuando la iniciativa puntte en 4 o méas epigrafes. Media: cuando
puntle entre 3 epigrafes. Baja: cuando puntue en 2 epigrafes.

6. Incidencia medio ambiental.

El disefio urbanistico tiene en cuenta la integracion paisajistica y ambiental del proyecto.

Supone un embellecimiento del entorno.

Los materiales de construccion respetan la tipologia arquitectonica de la zona.

Incorporacion de usos eficientes del agua (Sistemas de goteo, reutilizacién de aguas

recicladas o recuperacion de aguas pluviales.)

e Abastecimiento con bienes de equipo de bajo consumo, con certificado ecoldgico o que
provengan del mercado del reciclado.

e Incorporacion de medidas de control de ruido y de consumo de carburante en los equipos o
durante el proceso de fabricacion.

e Implantacion de un sistema de gestion ambiental y compromiso de certificacion.

Incorporacion de acciones encaminadas a recuperar espacios naturales, paisaje o habitats

degradados.

Reciclaje, seleccién o gestion correcta de residuos industriales.

Depura aguas industriales y/o fecales.

Utiliza materiales y materias degradables y no contaminantes.

Utiliza medidas de optimizacion del gasto energético, energias renovables, o incorpora

proyectos bioclimaticos en la construccion.

Tendran consideracién alta cuando la iniciativa puntte en 3 0 més epigrafes. Media: cuando
puntle entre 2 epigrafes. Baja: cuando puntie en 1 o0 menos epigrafes.

7. Financiacion del proyecto.

Se entender& por clara y documentada cuando del anélisis de expediente no se creen dudas sobre la financiacion
del mismo, bien porque se detallan los recursos propios y en su caso los financieros (créditos), las obligaciones
contraidas por la utilizacion del capital o se den las garantias suficientes para la ejecucion del proyecto. Se
entendera por imprecisa o dudosa cuando del analisis de expediente no exista la documentacion suficiente que
garantice la ejecucién. La dudosa financiacion del proyecto podra anular la tramitacion del expediente.

8. Recuperacioén del patrimonio.

e Recuperacion del uso original del inmueble.

Ayuda a la recuperacion de las sefias de identidad del inmueble o del territorio.

Ayuda a la recuperacion de actividades artesanales o autoctonas del territorio.
Rehabilitacion de patrimonio histérico-artistico o de arqueologia industrial.
Recuperacion de la Fisonomia original del inmueble y la homogeneidad con el entorno.
Embellecimiento del entorno.

Recuperacion para fines de interés general.
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Tendra la consideracion alta cuando la iniciativa puntte en 3 0 méas epigrafes. Media: cuando
puntle en 2 epigrafes. Baja: cuando puntue en 1 epigrafe.

9. Concordancia y sintonia del proyecto con los objetivos y estrategia del programa.

Mejora de la calidad de vida de los ciudadanos.

Valorizacion de los recursos naturales.

Valorizacion de los recursos culturales.

Fomenta la integracion de jovenes y mujeres.

Mejora del entorno econémico y la capacidad organizativa del territorio.
Fomenta el mantenimiento de la poblacién y creacidén de empleo.

Tendré la consideracion alta cuando la iniciativa puntie en 3 0 méas epigrafes.
Media: cuando puntue en 2 epigrafes. Baja: cuando puntue en 1 epigrafe.

En las iniciativas de caracter no productivo para convertir los puntos obtenidos de la aplicacion
de los baremos en porcentaje de subvencion se le aplicara la siguiente escala de conversion:

Tramo de puntuacién Subvencion

100 puntos. 100% Promotores publicos- 90% Promotores privados
De 60 a 99 puntos. 90%

De 40 a 59 puntos. 70%

De 20 a 39 puntos. 50%

Menos de 20 puntos Iniciativa no financiable
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6.2.2 Baremos para iniciativag relativas a proyectos de
FORMACION

Para la correcta evaluacion de la moderacion de costes, habra de tenerse en
cuenta que en aquellas operaciones relativas a formacion se verificara que los distintos
conceptos presupuestados no superan los costes, modulos, etc., que la Consejeria de
Agricultura y Ganaderia establece en las érdenes de convocatoria de los cursos de
formacion gestionados por la misma.

Se tendra en cuenta la baremacion correspondiente a proyectos no productivos
aplicandose los siguientes indices correctores:

e Sise obtienen al menos 50 puntos en la baremacion, el porcentaje de ayuda seré:

o EI'100% para iniciativas del grupo

o EI'90% para iniciativas de entidades sin animo de lucro

o EI50 % para iniciativas promovidas por empresas para la formacion de sus
propios trabajadores.

e Si se obtienen entre 20 y 49 puntos en la baremacion, el porcentaje de ayuda
seré:
o EI 80% para iniciativas del grupo
o EI 70% para iniciativas de entidades sin animo de lucro
o EI30 % para iniciativas promovidas por empresas para la formacién de sus
propios trabajadores.

e Si se obtienen menos de 20 puntos el proyecto no sera financiable.
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Los métodos, medios y procedimientos previstos en el Reglamento Interno de Gestidn
estan redactados para garantizar que se cumplan, en la aplicacion del programa de
desarrollo, los principios de colaboracion, objetividad, imparcialidad, eficacia y eficiencia,
transparencia, publicidad y libre concurrencia, en un contexto de desarrollo participativo

y democratico.

Asi, todos los 6rganos de gestion y decision del Programa desempefiaran sus funciones
en el marco de estos principios y tomardn en todo momento las decisiones mas

adecuadas para la salvaguardia de los mismos.

Para realizar la seleccion de miembros de los Equipos Técnicos se tendran siempre en
cuenta los principios de publicidad, mérito y capacidad, ademas de una adecuada
correlacion de esta ultima con las funciones a desarrollar en los mismos, y deberan

aplicarse criterios objetivos y contrastables de seleccion.

- Publicidad: Mediante la solicitud de trabajadores al Servicio de Empleo de Castilla y
Ledn, ECYL y/o la insercion de la convocatoria en el periddico de mayor tirada comarcal
y/o provincial, asi como en los tablones de anuncios de las entidades locales integrantes

del territorio de actuacion del Grupo, ademas de en la pagina web del grupo.

- Mérito: Se haran publicos los méritos que van a puntuarse y la valoracion que se otorga

a los mismos.

- Capacidad: Tanto la titulacion como la experiencia, deberan estar relacionadas con las

funciones a realizar.

Los mecanismos de divulgacién del programa de desarrollo facilitaran el cumplimiento

de los principios de transparencia, publicidad, igualdad y libre concurrencia. Seran
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objetivos prioritarios, dar a conocer la aplicacion y gestion de los fondos del programa 'y
sus actividades, asi como los requisitos y condiciones que deben reunir y cumplir quienes
desean ser beneficiarios de las ayudas y subvenciones. Para lograrlo, entre otras
acciones, se cuidara de que, tanto el régimen de ayudas del LEADER 2014-2020, como
el procedimiento interno de gestion del grupo, se encuentren visibles y accesibles en los
tablones de anuncios de los diferentes ayuntamientos del territorio, y ademas se podran

descargar libre y gratuitamente de la pagina web de la asociacion.

Respecto a la adquisicion de bienes y servicios se realizara respetando los principios de
publicidad, concurrencia y transparencia, aplicAndose procedimientos objetivos para la
seleccion de las ofertas mas adecuadas, en prestaciones y precios, a las necesidades
del grupo. En todo lo que respecta a esta cuestion sera de aplicacion la moderacion de
costes descrita con anterioridad tal y como se contempla en el apartado 6.7 del Manual

de procedimiento del organismo pagador para la gestion LEADER.
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Msociacitn para el Desarrallo

Previa solicitud al informe de subvencionalidad los proyectos se evaluaran en Junta Directiva o
se facultard a la presidenta para su tramitacion.

Decisidn, el GAL solicitara para cada uno de los proyectos un Informe de Subvencionalidad, , a la
Direccién General de Competitividad de la Industria Agroalimentaria y de la Empresa Agraria, a
través del Servicio Territorial, que emitira el informe preceptivo. El Organo de Decisién del GAL
no podra aprobar un proyecto y autorizar su financiaciéon sin el informe favorable de
subvencionalidad, que sera preceptivo y vinculante.

Por parte del GAL se podra solicitar, si lo considera oportuno y realizando las alegaciones que
se consideren al mismo, la revisién del informe de subvencionalidad emitido por la Direccién
General de Competitividad de la Industria Agroalimentaria y de la Empresa Agraria. Este caso, la
Direcciéon General de Competitividad de la Industria Agroalimentaria y de la Empresa Agraria
emitird un segundo informe frente al que no podran formularse alegaciones ni interponer
recurso.

La Resolucién concediendo o denegando la Ayuda se notificard por escrito al Solicitante, en el
plazo maximo de 10 dias desde su adopcién. En la comunicacidn se hara constar:

e El presupuesto de la inversién aprobada,

e La finalidad para la que se aprueba,

e La subvencién concedida desglosada por fondos de cofinanciacion,

¢ El modelo de aceptacion/rechazo de la ayuda, anexo 33 GAL.

e La posibilidad de presentar Recurso ante la Resolucién, dentro de un plazo maximo de 30 dias,
a computar a partir del dia siguiente a la fecha de notificacién.

e El plazo del promotor para, en su caso, la firma del contrato.

Si se comunicase aprobacion de ayuda y el beneficiario tuviera pendiente algin documento
necesario para la firma del contrato, sera requerido en este momento.

A peticion del interesado, podran emitirse por parte del GAL un Certificado de la concesion de la
ayuda.
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La Ayuda debera ser aceptada o rechazada expresamente y por escrito por el titular, en el plazo
maximo de un mes, a computar a partir del dia siguiente a la fecha de recepcién de la notificacion.

Es el documento contractual en el que se fijan las condiciones generales y particulares por
las que se regira la ayuda concedida por el GAL, desde el momento en el cual el
representante del GAL y el beneficiario firman este documento.

El expediente tramitado por la Gerencia del GAL deberé ser Fiscalizado por el Responsable
Administrativo y Financiero (en adelante RAF), antes de la formalizacion del contrato,
elaborando un documento donde dejara constancia de sus actuaciones.

Si se producen reparos por parte del RAF el expediente quedara paralizado hasta la
resolucion de las mismas.

El contrato sera firmado por el promotor y el presidente del Grupo o0, en su caso, persona
gue lo sustituya, en duplicado ejemplar.

Desde el momento en que se compruebe que el solicitante ha aportado correctamente toda
la documentacion de aceptacion de la ayuda, se concedera un plazo de un mes, a computar
a partir del dia siguiente a la fecha de notificacion de la concesién de la ayuda, para
proceder a la firma del contrato.

La firma del contrato se formalizara mediante el modelo oficial establecido por el organismo
intermediario al que podran afadirse los articulos o estipulaciones que se consideren
oportunos para cada caso concreto, dichas estipulaciones habran sido aprobadas en Junta
Directiva.

Para proceder a la firma del contrato debera disponerse de los permisos, inscripciones,
registros, proyectos técnicos, etc.

Como excepcion, el Grupo de accion Local “GAL” puede autorizar de forma individualizada

su presentacion posterior de alguno de los documentos mencionados, estando
debidamente argumentado (circunstancia que se reflejara en las clausulas particulares del
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contrato), que, en todo caso, habra de efectuarse con anterioridad a la fecha limite
establecida para la ejecucién del proyecto fijada en el contrato de ayuda.

El proyecto de gasto o inversion aprobado deberd iniciarse antes de los tres meses a partir
de la fecha de suscripcion del contrato, computandose como fecha de inicio:

- Bien la de la primera factura pagada, exceptuandose en este caso las facturas
relativas a los gastos de de la elaboracion del proyecto técnico y el acopio d
materiales.

- Bien la comprobacion del inicio de la ejecucién material.

La inversion deberé finalizarse dentro del plazo establecido. Con caréacter general, el plazo
que figura en las clausulas generales del contrato sera de a 18 meses, si bien en las
clausulas particulares se podra establecer otro distinto (menor). Se podran conceder
prorrogas al mismo que, en su conjunto, no podran sobrepasar la mitad del plazo inicial. Se
contempla la posibilidad de que la Junta Directiva conceda una prérroga extraordinaria,
siempre y cuando esté plenamente justificada y razonada.

Cualquier modificacion de las clausulas acordadas en el contrato, incluidas las relativas a
la ampliacion de los plazos de ejecucion, debera ser autorizada por el GAL previa peticion
razonada del beneficiario. EI GAL debera notificar la decision adoptada al beneficiario,
siendo motivada en caso negativo.

Una vez analizada la solicitud, si se estimase la aprobacion de la misma, se formalizara
mediante Resolucién que se incorporara al contrato mediante una adenda al mismo.

La demora en los plazos fijados para la ejecucion del proyecto o para la justificacion

documental daré lugar a la rescision del contrato, salvo que se acredite que dicha demora
ha sido motivada por causas no imputables al beneficiario.
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Desde el primer momento, el equipo técnico del programa realizara un seguimiento
de las iniciativas para corroborar la ejecucion de acuerdo a los objetivos planteados y
para apoyar técnicamente al promotor.

El equipo técnico podra levantar actas acompafiadas de fotografias en momentos
puntuales del seguimiento del proyecto, y sobre todo en el caso de obras civiles, al
comienzo de la iniciativa, y a la finalizacién de la misma.

En el caso de detectarse variaciones o alteraciones del proyecto, seran comunicadas
al beneficiario para que las justifique por escrito, si contribuyesen a una mejora del proyecto
o redundasen en un mayor beneficio para la comarca. No obstante lo anterior, el promotor
esta obligado a comunicar al Grupo por escrito, todos los cambios o modificaciones del
proyecto inicial antes de la finalizacion de la Iniciativa.
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12.1 JUSTIFICACION DE LAS INVERSIONES.

Una vez finalizadas las inversiones y realizados los gastos, el beneficiario lo
comunicara por escrito a la gerencia del Grupo, siempre antes de la conclusiéon del
periodo de ejecucion especificado en el contrato. Posteriormente el Grupo, a instancias
del gerente, debera verificar in situ, tanto material como documentalmente, la realizacién
de la inversion y la efectividad del gasto.

La Gerencia, el Presidente y el RAF certificaran la inversion o el gasto realizado por el
beneficiario en el documento oficial de CERTIFICACION. La certificacion debera
verificar, tanto material como documentalmente, la realizacion de la mejora o actividad y
la efectividad del gasto, asegurando:

1. La ejecucion de la Inversion, mediante:

a) La existencia real del bien objeto de comprobacion,

b) Su ajuste a la memoria presentada y aceptada durante la solicitud,

c) Su utilidad y funcionamiento,

d) Su coincidencia con la justificacibn documental, es decir la facturas deberan
expresar en todo momento, el concepto de la inversion pagada de forma clara y
concisa, haciendo referencia al proyecto de la obra civil 0 a la memoria presentada
por el solicitante, y

e) Cuantas comprobaciones sean necesarias en funcion de las inversiones
subvencionadas.

2. Laejecucidén del Gasto, mediante

a) La comprobacion material de las facturas pagadas. En todo momento las facturas
entregadas por el beneficiario deben cumplir lo establecido en la normativa
correspondiente.

b) Su utilidad y funcionamiento.

c) Su ajuste a la memoria presentada y aceptada durante la solicitud.

d) Cuantas comprobaciones sean necesarias en funcion de las inversiones
subvencionadas.

3. La _ejecucion_del compromiso _de la creacion_0 _mantenimiento _del empleo,
mediante la comprobaciéon de los contratos realizados y/o la justificaciéon ante la
Seguridad Social, mediante certificaciones de la Vida Laboral de la Empresa.

4. El cumplimiento de las obligaciones en materia de informacién vy publicidad.
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Teniendo en cuenta que las ayudas deben referirse a gastos efectivamente incurridos y
que éstos deben corresponder a pagos realizados, la justificacion documental de las
inversiones o gastos subvencionados habra de acreditarse mediante facturas pagadas o
documentos contables de valor probatorio equivalente, junto con los titulos o0 documentos
bancarios o contables que, en su caso, aseguren la efectividad del pago.

A estos efectos se entiende por documento contable de valor probatorio equivalente todo
documento presentado para justificar, cuando no proceda la emision de factura, que la
anotacion contable ofrece una imagen fiel de la realidad.

En caso de asistencia técnica, estudios, inventarios, actividades de promocion, cursos,
etc., ademas de los justificantes anteriores, se remitird un ejemplar del documento o
programa al Servicio Territorial de Agricultura y Ganaderia correspondiente.

Podran aprobarse certificaciones parciales y pagarse la parte de la ayuda que
corresponda a tales certificaciones, previa deduccion de la parte proporcional de anticipo,
si se hubiere concedido. Se podra exigir garantia o aval bancario en funcién de las
caracteristicas del proyecto y previo acuerdo de Junta Directiva.

En el momento de llevar a cabo la certificaciéon se podran admitir modificaciones entre
las partidas del presupuesto que figuraban en el contrato, de modo que se cumplan los
objetivos establecidos en el proyecto inicialmente presentado.

En cualquier caso, cuando no se justificase la totalidad de la inversion o gasto aprobado
en la resolucién de concesién de ayuda, el expediente se certificara aplicando a la
inversion o gasto realmente justificado el porcentaje de subvencion inicialmente
concedido; todo ello sin perjuicio de la anulacién del expediente si no se han cumplido la
finalidad u objetivo aprobado en la concesién. En caso contrario, cuando la inversion
supere el coste inicial, el montante de la ayuda deberd respetar el establecido
inicialmente en el contrato

Todo documento justificativo de gasto o inversion debera ser estampillado con indicacién
de que su importe ha sido imputado a un proyecto auxiliado en el Marco del LEADER
2014-2020.

Para llevar a cabo la certificacion, el grupo debera comprobar, en caso de que existan
registros oficiales para que figuren en los mismos las actividades objeto de la ayuda, que
la inscripcion esta debidamente formalizada.

Una vez firmada y fechado el documento de Certificacion por parte de la Gerencia,
debera ser intervenido por el RAF, mediante un documento, donde informara de la
oportunidad o no de proceder al pago de la ayuda.

Posteriormente a la cumplimentacion de la certificacion y el informe del RAF, se aprobara

este documento por el Organo de Decision del GAL, que tenga encomendada esta

funcion, y si procede, el Presidente firmara el correspondiente documento de
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certificacion.

Cuando no se justifique la totalidad de la inversion o gasto aprobado en la resolucion de
la ayuda, el expediente se certificara aplicando a la inversién el porcentaje de subvencién
inicialmente concedido; todo ello sin perjuicio de la anulacion del expediente si no se ha
cumplido la finalidad para la que se realiz6 la concesion.

Para garantizar que el proyecto responde a la finalidad prevista, el equipo técnico podra
efectuar cuantas visitas de inspeccion sean necesarias

12.2 MODIFICACION EN EL CURSO DE LA INVERSION.

Podran admitirse variaciones entre las partidas de gastos siempre que redunden
en una mejora de la misma. El beneficiario debera solicitarlo al Grupo de Accion Local
por escrito, justificando documentalmente su conveniencia, y la repercusion positiva en
el resultado final del proyecto.

El equipo técnico estudiara dicha propuesta y procedera a emitir un informe positivo o
negativo, segun el caso. Posteriormente serd sometida a la Junta Directiva de la
Asociacion para su aprobacion o denegacion.

En caso de aprobacién por la Junta Directiva se firmard por ambas partes un adenda al
contrato que recoja la variacion de las partidas y se adjuntara al expediente un certificado
del secretario sobre el acuerdo adoptado por la Junta Directiva.

En ningln caso, cualquiera de estas variaciones puede suponer un incremento de la
ayuda aprobada.
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El pago de las Ayudas se materializara, siempre y cuando se disponga de los fondos
disponibles suficiente, a través de la correspondiente Orden de pago.

Se tramitard mediante el escrito registrado y dirigido a la entidad bancaria
correspondiente, con la aprobacién del Presidente, Tesorero y RAF.
Las ayudas se concederan en todo caso mediante la forma de Subvencién directa.

Se podré exigir aval bancario (u otro tipo de garantia mercantil aceptada por la Ley, a
decision del GAL) por el importe total de la ayuda

El pago se efectuara siempre mediante transferencia bancaria. Antes de proceder al
pago de la ayuda correspondiente a un determinado proyecto, el GAL deberd llevar a
cabo los Controles Administrativos que le correspondan segun lo establecido en el
Manual de Procedimiento del organismo pagador para la gestién del LEADER.

CAPITULO VI. Mecanismos de control posterior, hasta
la prescripcidon de las obligaciones contractuales.
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El grupo de accion local sometera y sera sometido a los controles pertinentes tal y como
se contemplan y se describen en el capitulo cinco del manual de procedimiento del
organismo pagador para la gestién de LEADER .

CONTROLES ADMINISTRATIVOS (CASA'Y CASP)
CONTROLES SOBRE EL TERRENO

CONTROL DE CALIDAD

CONTROL SOBRE EL GAL.

CAPITULO VII. Mecanismos de recuperacion de
subvenciones, para casos de incumplimiento.
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En el caso de que la ayuda hubiera sido pagada por el GAL a los titulares de los
proyectos, la cantidad que por motivos de irregularidad, deba ser devuelta, sera
comunicada a la Direccion General de Competitividad de la Industria Agroalimentaria y
de la Empresa Agraria para que por su parte se proceda al inicio del correspondiente
expediente de reintegro, en que ostentara la condicion de interesado el beneficiario.

El procedimiento de reintegro de las ayudas indebidamente percibidas por los
Grupos de Accion Local o los promotores, se sustanciara conforme a lo previsto en la
normativa reguladora en materia de subvenciones de la Comunidad de Castilla y Le6n
siguiendo el procedimiento de actuacion del Organismo Pagador de la Comunidad de
Castilla y Ledn para la declaracion y recuperacion de pagos indebidos.
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CAPITULO VIIl. Sistema de contabilidad que seguira el
Grupo de Accién Local

La contabilidad que lleva el GAL del programa de desarrollo, es, independiente de
cualquier otro proyecto que gestione o de la que le corresponda llevar del funcionamiento
habitual u ordinario de la Asociacion con el fin de lograr la méxima transparencia en la
gestion y anotacion contable de los derechos y obligaciones que de la ejecucion del Plan
se deriven y la independencia de estas acciones del resto de las actividades que la
Asociacion lleve a cabo.

La contabilidad del programa LEADER 2014-2020 se realizara tomando como base
el Real Decreto 1491/2011, de 24 de octubre, por el que se aprueban las normas
de adaptacion del Plan General de Contabilidad a las entidades sin fines lucrativos
y el modelo de plan de actuacion de las entidades sin fines lucrativos.

Para la elaboracion de las cuentas anuales, deberan tenerse en cuenta que:

- El balance de situacion y la cuenta de resultados deben incorporar las
modificaciones que establece el nuevo PGC, manteniendo los epigrafes
especificos de las entidades sin animo de lucro.

- La memoria se debe elaborar tal y como exige la nueva normativa, detallando
todos aquellos aspectos que se especifican en la misma y manteniendo las
notas especificas de las entidades sin fines lucrativos.

La contabilidad que lleva el GAL del programa de desarrollo es independiente de
cualquier otro proyecto que pueda gestionar o de la que le corresponda llevar por el
funcionamiento habitual u ordinario de la Asociacién. Por tanto, la contabilidad se llevara
por proyectos en el marco de la legislacién contable antes indicada, separando con
claridad los ingresos y gastos que correspondan al programa de desarrollo.

Asi mismo, en referencia a la contabilidad de los derechos y obligaciones del GAL,
segun el Proyecto LEADER 2014-2020, en el marco de la legislacién contable antes
indicada, se tendra en cuenta lo siguiente:

* En el momento de la recepcién de fondos publicos, se anotaran en cuentas
independientes las aportaciones que cada una de las Administraciones Publicas
vayan realizando.

= En el momento de la firma del Contrato de Ayuda con el beneficiario, se anotaran
las obligaciones econdmicas que se deriven del mismo, creando cuentas
individuales para cada expediente y para cada fondo confinanciador.

= En el momento de la Certificacion final, se reconocera la obligacion real con el
beneficiario, en funcion de la cuantia total de la inversidén ejecutada, con el limite
maximo de lo establecido en el Contrato de Ayuda. Para las certificaciones
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parciales se anotara la obligacion econémica que corresponda en funcion de la
inversion ejecutada hasta dicha certificacion y de las limitaciones establecidas. En
el caso de aprobacion de un anticipo, se anotara contablemente la obligacion
reconocida con el beneficiario.

= En el momento del pago al beneficiario, ya sea por anticipo, certificacion parcial o
certificacién final, se anotara la salida de fondos correspondiente de cada una de
las cuentas independientes de los fondos que cofinancien el proyecto del que se
trate.

El objeto de este sistema de anotacion contable es realizar un seguimiento
individualizado de cada expediente incluido en el Plan de Desarrollo Local, y controlar de
manera independiente las aportaciones de las distintas Administraciones Publicas que
financian el Programa.

CAPITULO IX. Procedimientos que garanticen el
cumplimiento de colaboracion, objetividad,
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imparcialidad, eficacia, transparencia, publicidad,
concurrenciay confidencialidad.

El GAL respetara el principio de colaboracion, objetividad, imparcialidad, eficacia,
transparencia, publicidad y concurrencia de manera transversal en todos los capitulos
que conforman el presente procedimiento de gestion, y en especial, en la contratacién
de personal, en la adjudicacion de contratos de obras, suministros o servicios, para ello,
y aunque no sea de aplicacion, en cada caso se tomara la referencia de la Ley 20 / 2.007
de Contratacion del Sector Publico, tanto para los proyectos y acciones del propio GAL
en el marco del proyecto LEADER 2014-2020CAL, como en las iniciativas de caracter
publico.

Respecto a la confidencialidad el GAL se compromete a respetar la informacion de sus
suministradores en la contratacion de los diferentes servicios objeto de sus propias
iniciativas, ni de los datos de los suministradores o de las ofertas objeto de seleccion de
los proyectos de caracter publico.
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CAPITULO X. Modificaciones al Procedimiento Interno
de Gestion.

En caso de que el GAL estime necesaria la modificacién del PIG vigente, su
tramitacion seguira las siguientes fases:

1. Por iniciativa del Organo de Decision, se elaborara y aprobara una propuesta de
modificacion de PIG, donde se especifiquen los cambios introducidos respecto de la
version anterior, quedara reflejado en el Acta de la Junta Directiva.

2. El GAL solicitara la aprobacion de las modificaciones del PIG a la Direccién General
de Competitividad de la Industria Agroalimentaria y de la Empresa Agraria (anexo 2
GAL), esta solicitud se acompafiara de los siguientes documentos:

e Certificado del Secretario del GAL donde se refleje la adopcion de acuerdo de
propuesta de modificacion del PIG.

e Procedimiento Interno de Gestion propuesto para su aprobacion, acompafado de
una descripcion de los cambios.

Una vez que la solicitud esté conforme, se procedera a la aprobacion del nuevo PIG,
mediante Resolucion del Director General de Competitividad de la Industria
Agroalimentaria y de la Empresa Agraria, con efectos desde la fecha de adopcion del
acuerdo de propuesta de modificacion por parte del Organo de Decision, la cual que sera
remitida al GAL.

Por parte del GAL se deber& dar publicidad suficiente de las modificaciones aprobadas
dejando constancia documental de las actuaciones realizadas al efecto.
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